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Saapuvilla olleet jasenet
Heikki Jaakkola, puheenjohtaja
Kalle Jaakkola, 2. varapuheenjohtaja
Pasi Ahola
Simo Gran
Leena Hopeela-Juvonen
Tiina Kaivolainen, varajasen
Sauli Kivinen
Veera Korelin, varajasen
Henni Koskimaki
Jarmo Lahtinen
Heli Ojala
Marko Pastila
Juha Salonen
Jyrki Salonen, varajasen
Silja Savola
Anssi Siljander, varajasen
Juha Talvisalmi, varajasen, saapui 18:08, poistui 18:14
Eeva-Maria Tidenberg
Heikki Toivonen
Mira Vilkman
Suvi Korelin, varajasen

Muut saapuvilla olleet
Juha Rehula, Kunnanjohtaja, sihteeri
Pirjo Ala-Hemmilg, rehtori
Minea Lindqvist, Nuorisovaltuuston edustaja
Maija Kakko, Vanhus- ja vammaisneuvoston edustaja

Poissa
Paavo Malaste, 1. varapuheenjohtaja
Janne Luukko
Saija Malaste
Nina Nieminen
Oskari Peltola
llpo Siljander

Allekirjoitukset

Heikki Jaakkola Juha Rehula
Puheenjohtaja Sihteeri

Poytakirjan tarkastus
Poytakirja on tarkastettu ja hyvaksytty

16.09.2026 17.09.2026
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Pastila Marko Salonen Jyrki

Poytakirjan nahtavanaolo
Nahtavilla kunnan www-sivuilla 18.9.2026
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§34
Laillisuus ja paatésvaltaisuus

Kokouksen puheenjohtajan tehtaviin kuuluu selvittaa, ovatko kokouksen pitamisen
lailliset edellytykset olemassa. Jotta kokous olisi paatdsvaltainen, riittavan maaran
toimielimen jasenia on oltava lasna. Valtuuston kokouksessa pitaa olla lasna
vahintaan 2/3 valtuutetuista ja kunnan muun toimielimen kokouksessa enemman
kuin puolet jasenista (kuntalain 103 8). Jollei nain ole, kokousta ei voida lainkaan pitaa.

Puheenjohtajan on myds todettava lasndolevat ja onko heilld lasnaolo-oikeus.
Toimielimen kokouksessa paatoksentekoon ottavat osaa vain toimielimen jasenet.
Hallintosdanndssa voidaan maarata muiden kuin toimielimen jasenten lasnaolosta ja
puheoikeudesta toimielimen kokouksissa. Maaraykset koskevat lahinna toimielimeen
kuulumattomia luottamushenkildita ja kunnan henkildstda. Erikseen voidaan myos
paattaa asiantuntijan tai asianosaisen kuulemisesta toimielimen kokouksessa.

Laillisuusedellytysten selvittamiseen kuuluu, onko kokous kutsuttu koolle silla tavoin
kuin hallintosaanndssa on maaratty tai toimielin on itse paattanyt.Naiden seikkojen
selvittamisen jalkeen puheenjohtaja voi todeta kokouksen paatdsvaltaiseksi ja
laillisesti koolle kutsutuksi.

Ehdotus

Kokous todetaan lailliseksi ja paatosvaltaiseksi.

Paatos
Nimenhuudon suorittamisen jalkeen puheenjohtaja totesi kokouksen lailliseksi ja
paatdsvaltaiseksi.
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§35
Péytakirjan tarkastus

Poytakirja tarkastetaan kahden tehtavaan valitun toimesta.
Ehdotus

Poytakirjan tarkastusvuorossa ovat Marko Pastila ja Jyrki Salonen.

Paatos
Poytakirjan tarkastajiksi valittiin Marko Pastila ja Jyrki Salonen.
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Tarkastuslautakunta, § 10,07.04.2026
Tarkastuslautakunta, § 16,29.04.2026
Tarkastuslautakunta, § 22,18.05.2026
Kunnanhallitus, § 70,01.06.2026
Kunnanvaltuusto, § 12,08.06.2026
Kunnanhallitus, § 141,07.09.2026
Kunnanvaltuusto, § 36, 14.09.2026

§ 36
Kunnanhallituksen vastine tarkastuslautakunnan vuoden 2025 arviointikertomukseen

PADDN0-2026-55

Tarkastuslautakunta, 07.04.2026, § 10

Valmistelijat / lisatiedot:

Ville Valkonen, ville.valkonen@padasjoki.fi

Kuntalain 121 § :ssa saadetyn mukaisesti tarkastuslautakunta laatii
arviointisuunnitelman ja antaa valtuustolle kultakin vuodelta arviointikertomuksen,
jossa esitetaan arvioinnin tulokset. Arviointikertomus kasitellaan valtuustossa
tilinpaatoksen yhteydessa.

Ehdotus
Esittelija: Leena Hopeela-Juvonen

Tarkastuslautakunta aloittaa vuoden 2025 arviointikertomuksen laadinnan sihteerin
toimittaman luonnoksen pohjalta. Kasittelya jatketaan seuraavassa kokouksessa.
Paatos

Aloitettiin vuoden 2025 arviointikertomuksen valmistelu ja jatketaan valmistelua
seuraavassa kokouksessa.

Tarkastuslautakunta, 29.04.2026, § 16

Valmistelijat / lisatiedot:

Ville Valkonen, ville.valkonen@padasjoki.fi

Kuntalain 121 § :ssé saadetyn mukaisesti tarkastuslautakunta laatii
arviointisuunnitelman ja antaa valtuustolle kultakin vuodelta arviointikertomuksen,
jossa esitetaan arvioinnin tulokset. Arviointikertomus kasitelldan valtuustossa
tilinpaatoksen yhteydessa.

Ehdotus
Esittelija: Leena Hopeela-Juvonen
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Tarkastuslautakunta jatkaa vuoden 2025 arviointikertomuksen laadintaa
sihteerin toimittaman luonnoksen pohjalta. Kasittelya jatketaan seuraavassa
kokouksessa.

Paatos
Paatettiin esityksen mukaisesti.

Tarkastuslautakunta, 18.05.2026, § 22

Valmistelijat / lisatiedot:

Ville Valkonen, ville.valkonen@padasjoki.fi

Tarkastuslautakunta jatkaa arviointikertomuksen laatimista.

Ehdotus
Esittelija: Leena Hopeela-Juvonen

Tarkastuslautakunta paattaa
hyvaksya arviointikertomuksen vuodelta 2025
esittaa arviointikertomuksen vuodelta 2025 kunnanvaltuustolle tiedoksi ja

esittaa kunnanvaltuustolle, ettd arviointikertomus lahetetadan kunnanhallitukselle
toimenpiteita varten.
Paatos
Paatettiin esityksen mukaisesti.
Tarkastuslautakunta pyytaa kunnanhallitusta toimittamaan vastineet

arviointikertomuksessa esitettyihin huomioihin ja kysymyksiin elokuun loppuun
mennessa.

Kunnanhallitus, 01.06.2026, § 70

Liitteet

Valmistelijat / lisatiedot:

Ville Valkonen, ville.valkonen@padasjoki.fi

1 Arviointikertomus 2025 Padasjoen kunta FINALallekirjoitettu20052026.pdf

Valtuusto kasittelee tarkastuslautakunnan arviointikertomusta kokouksessaan
08.06.2026. Arviointikertomus tuodaan tassa vaiheessa kunnanhallitukselle vain
tiedoksi. Arviointikertomuksen pohjalta suoritettavista toimenpiteista paatetaan vasta
valtuustokasittelyn jalkeen. Kokouksen osanottajille toimitetaan lisaksi tiedoksi
tilintarkastuspoytakirja.

Ehdotus
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Esittelija: Juha Rehula, Kunnanjohtaja

Kunnanhallitus merkitsee arviointikertomuksen ja tilintarkastuspdytéakirjan tietoon
saatetuksi.

Paatos

Merkittiin tietoon saatetuksi.

Kunnanvaltuusto, 08.06.2026, § 12

Valmistelijat / lisatiedot:

Susanna Hietala, susanna.hietala@padasjoki.fi

Liitteet
1 Arviointikertomus 2025 Padasjoen kunta FINALallekirjoitettu20052026.pdf

Ehdotus

Valtuusto:

1. paattaa merkita arviointikertomuksen vuodelta 2025 tiedoksi ja

2. paattaa lahettaa arviointikertomuksen kunnanhallitukselle toimenpiteita varten.
Paatos

Hyvaksyttiin.

Kunnanhallitus, 07.09.2026, § 141

Valmistelijat / lisatiedot:

Susanna Hietala, susanna.hietala@padasjoki.fi

Kuntalain (410/2015) 121 8:n mukaan tarkastuslautakunnan tehtavana on mm. arvioida kunnan toin

Tarkastuslautakunta antaa valtuustolle kultakin vuodelta arviointikertomuksen, jossa esitetaan arvic

Seuraavaksi tassa esittelytekstissa kasitelladn kunnanhallituksen vastine tarkastuslautakunnalle.

Kunnanhallituksen vastine tarkastuslautakunnan vuoden 2025 arviointikertomuksessa esiin

Talouden tasapainottaminen ja talouden seuranta

Tarkastuslautakunta toteaa, etta kunta jai merkittavasti talouden tasapainottamistavoitteesta ja kats

Vastaus:

Kunnanhallitus pitaa tarkastuslautakunnan havaintoa perusteltuna. Talouden seurannan kehittamis

Elinkeinojen kehittaminen
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Tarkastuslautakunta toteaa, etta vuoden 2025 tavoitteet eivat ole olleet riittavan konkreettisia ja mit
Vastaus:

Kunnanhallitus pitaa elinkeinojen kehittamista yhtena kunnan keskeisimmista strategisista painopis
Kevaalla 2026 elinvoiman parissa aloitti hankekoordinaattori ja kesalla 2026 jarjestettiin elinvoimaar
Tyéllisyyspalvelut

Tarkastuslautakunta katsoo, etta tyodllisyyspalvelujen tukemista ja kehittamista tulee jatkaa, jotta ylin
Vastaus:

Kunnanhallitus yhtyy tarkastuslautakunnan nakemykseen tyéllisyyspalveluiden merkityksesta. Tyolli
Varhaiskasvatuksen tavoitteiden arviointi

Tarkastuslautakunta toteaa varhaiskasvatuksen tavoitteiden toteutuneen hyvin, mutta pitaa tavoitte
Vastaus:

Kunnanhallitus pitaa tarkeana tavoitteiden selkeytta ja mitattavuutta. Varhaiskasvatuksen tavoitteid:
Teknisen toimen talousarvioylitykset ja talouden seuranta

Tarkastuslautakunta toteaa, etta teknisen toimen maararahat ylittyivat 322 984 eurolla ja katsoo, ett
Vastaus:

Kunnanhallitus pitaa tarkeana, etta talousarvion toteutumista seurataan kaikilla toimialoilla saannal
Investointien budjetointi ja toteutuminen

Tarkastuslautakunta pitaa tarkeana, etta investointimaararahat budjetoidaan realistisesti ja etta inve
Vastaus:

Kunnanhallitus yhtyy tarkastuslautakunnan nédkemykseen. Investointien suunnitteluun, aikataulutuk
investointitasoa.

Ehdotus
Esittelija: Juha Rehula, Kunnanjohtaja

Kunnanhallitus esittéa kunnanvaltuustolle, etta se merkitsee esittelytekstiin sisallytetyt vastaukset ti
Paatés
Hyvaksyttiin.

Kunnanvaltuusto, 14.09.2026, § 36
Valmistelija / lisatiedot:
Susanna Hietala, susanna.hietala@padasjoki.fi

Tarkastamaton ote kunnanhallituksen pdytakirjasta 7.9.2026 141 §&:

"Kuvaus
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Kuntalain (410/2015) 121 8:n mukaan tarkastuslautakunnan tehtavana on mm.
arvioida kunnan toiminnallisten ja taloudellisten tavoitteiden saavuttamista,
toiminnan tuloksellista ja tarkoituksenmukaista jarjestamista ja talouden
tasapainottamisen toteutumista.

Tarkastuslautakunta antaa valtuustolle kultakin vuodelta arviointikertomuksen, jossa
esitetaan arvioinnin tulokset. Tarkastuslautakunnan arviointikertomus kasiteltiin
Padasjoen kunnanvaltuustossa 8.6.2026 & 12. Kuntalain (410/2015) 1218:n mukaan
kunnanhallitus antaa valtuustolle lausunnon toimenpiteista, joihin arviointikertomus
antaa aihetta.

Seuraavaksi tassa esittelytekstissa kasitellaan kunnanhallituksen vastine
tarkastuslautakunnalle.

Kunnanhallituksen vastine tarkastuslautakunnan vuoden 2025
arviointikertomuksessa esiin nostettuihin asioihin

Talouden tasapainottaminen ja talouden seuranta

Tarkastuslautakunta toteaa, etta kunta jai merkittavasti talouden
tasapainottamistavoitteesta ja katsoo, etta kunnanhallituksen tulee luoda menettelyt,
joilla taloudessa tapahtuvat muutokset havaitaan ajoissa, niihin reagoidaan riittavan
voimakkaasti seka raportoidaan valtuustolle l1apinakyvasti.

Vastaus:

Kunnanhallitus pitaa tarkastuslautakunnan havaintoa perusteltuna. Talouden
seurannan kehittamiseksi kunnan raportointia on tiivistetty
neljannesvuosiraportointiin, mika parantaa mahdollisuuksia havaita talouden
poikkeamia aiempaa aikaisemmassa vaiheessa. Kunnanhallitus edellyttaa toimialoilta
aiempaa aktiivisempaa talouden seurantaa ja ennakointia seka
talousarviopoikkeamien viivytyksetonta raportointia toimielimille ja valtuustolle.
Talouden tasapainottamisen toimenpiteita jatketaan osana talousarvion valmistelua ja
taloussuunnittelua.

Elinkeinojen kehittaminen

Tarkastuslautakunta toteaa, etta vuoden 2025 tavoitteet eivat ole olleet riittavan
konkreettisia ja mitattavia eika vuoden aikana saavutettu merkittavia uusia tuloksia
elinkeinotoiminnan edellytysten kehittamisessa. Lautakunta katsoo, etta elinkeinojen
kehittamiseen tulee panostaa voimakkaammin.

Vastaus:

Kunnanhallitus pitaa elinkeinojen kehittamista yhtena kunnan keskeisimmista
strategisista painopisteista. Elinvoimaohjelman valmistelua jatketaan ja kunnan
elinkeinotoiminnan tavoitteita tdsmennetaan siten, etta ne ovat jatkossa aiempaa
konkreettisempia ja paremmin mitattavia. Elinvoimapalveluiden, yritysyhteistyon,
matkailun seka uusien investointien edistamiseen liittyvia toimenpiteita jatketaan
strategian mukaisesti tavoitteena vahvistaa kunnan elinvoimaa ja vetovoimaisuutta.

Kevaalla 2026 elinvoiman parissa aloitti hankekoordinaattori ja kesalla 2026
jarjestettiin elinvoimaan liittyva avoin kysely, johon pystyi vastaamaan niin sahkoisesti
kuin kirjastolla fyysisestikin.
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Tyéllisyyspalvelut

Tarkastuslautakunta katsoo, etta tydllisyyspalvelujen tukemista ja kehittamista tulee
jatkaa, jotta ylimaaraisilta tyodllistamiskustannuksilta valtytaan.

Vastaus:

Kunnanhallitus yhtyy tarkastuslautakunnan nakemykseen tyéllisyyspalveluiden
merkityksesta. Tyollisyyden hoitoa kehitetdaan yhteistydssa tydllisyysalueen kanssa
tavoitteena vahentaa pitkaaikaisty6ttomyytta, lisata tyollistymismahdollisuuksia seka
hillita kunnalle aiheutuvia ty6ttdmyyden kustannuksia.

Varhaiskasvatuksen tavoitteiden arviointi

Tarkastuslautakunta toteaa varhaiskasvatuksen tavoitteiden toteutuneen hyvin, mutta
pitaa tavoitteiden mitattavuuden kehittdmista tarkeana. Lisaksi lautakunta pitaa
tarkeang, etta varhaiskasvatus arvioi tavoitteidensa toteutumista ja raportoi niista
toimintakertomuksessa.

Vastaus:

Kunnanhallitus pitaa tarkeana tavoitteiden selkeytta ja mitattavuutta.
Varhaiskasvatuksen tavoitteiden asettelua ja raportointia kehitetaan siten, etta
tavoitteiden toteutumisen arviointi on aiempaa vertailukelpoisempaa ja
lapinakyvampaa. Tavoitteiden toteutumisen arviointia vahvistetaan myos
toimintakertomusraportoinnissa.

Teknisen toimen talousarvioylitykset ja talouden seuranta

Tarkastuslautakunta toteaa, etta teknisen toimen maararahat ylittyivat 322 984
eurolla ja katsoo, ettd maararahojen seurantaan tulee kiinnittaa tarkempaa huomiota
seka muutostarpeet saattaa viivytyksetta toimielinten kasittelyyn. Lisaksi lautakunta
katsoo, etta talousarviomuutokset olisi tullut saattaa valtuuston kasiteltavaksi
tilikauden aikana.

Vastaus:

Kunnanhallitus pitaa tarkeana, etta talousarvion toteutumista seurataan kaikilla
toimialoilla saanndllisesti ja maararahatarpeiden muutokset tuodaan viipymatta
toimielinten ja valtuuston kasiteltaviksi. Teknisen toimen talouden seurannan
toimintamalleja on tarkennettu jo alkuvuodesta 2026 ja samaa toimintamallia
jatketaan. Nain mahdolliset poikkeamat havaitaan riittdvan ajoissa. Lautakuntia ja
viranhaltijoita on ohjeistettu talousarviomuutosten valmistelusta ja kasittelysta
tilikauden aikana.

Investointien budjetointi ja toteutuminen

Tarkastuslautakunta pitaa tarkeana, etta investointimaararahat budjetoidaan
realistisesti ja etta investoinnit kyetaan toteuttamaan talousarviovuoden aikana.
Vuonna 2025 merkittava osa investointimaararahoista jai kayttamatta.

Vastaus:

Kunnanhallitus yhtyy tarkastuslautakunnan nakemykseen. Investointien
suunnitteluun, aikataulutukseen ja maararahojen budjetointiin kiinnitetaan jatkossa
aiempaa enemman huomiota. Tavoitteena on parantaa investointiohjelman
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toteutettavuutta seka varmistaa, etta talousarviossa esitettavat investointimaararahat
vastaavat mahdollisimman hyvin toteutettavaksi arvioitua investointitasoa.

Pddtosehdotus:

Kunnanhallitus esittaa kunnanvaltuustolle, ettd se merkitsee esittelytekstiin sisallytetyt
vastaukset tiedoksi seka antaa vastaukset tiedoksi tarkastuslautakunnalle.

Pddtos:

Hyvaksyttiin. "

Ehdotus

Kunnanvaltuusto paattaa merkita esittelytekstiin sisallytetyt vastaukset tiedoksi seka
antaa vastaukset tiedoksi tarkastuslautakunnalle.

Paatos

Paatdosehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.
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Kunnanhallitus, § 135,24.08.2026
Kunnanhallitus, § 142,07.09.2026
Kunnanvaltuusto, § 37, 14.09.2026

§37

Paaomalainan myéntaminen Padasjoen Asuntotaloille

PADDNo0-2024-202

Kunnanhallitus, 24.08.2026, § 135

Liitteet

Valmistelijat / lisatiedot:

Juha Rehula, Kunnanjohtaja, juha.rehula@padasjoki.fi

1 Kirje Padasjoen kunnan hallitukselle 11.08.2026

Padasjoen Asuntotalot Oy on lahettanyt hallituksensa paatoksella Padasjoen
kunnanhallitukselle 11.6.2026 avoimen kirjeen, jossa pyydetaan Padasjoen kunnalta
omistajaohjausta seuraaviin asioihin liittyen:

- Korjausvelan kasvaminen on jatkunut jo useita vuosia

- Miten rahoitus saadaan kuntoon korjausvelan lisaantymisen estamiseksi?
- Miten rahoitetaan Padasjoen Asuntotalot Oy:n akuuttia kassatilannetta?

- Onko kunnalla maaritelty vuokran korotusperusteet Asuntotaloille?

Perusteluissa kirjeelle todetaan yhtion pitkaan jatkunut huono kassatilanne ja
ostovelkojen maara seka rahoitukseen liittyvat ajankohtaisen tilanteen mukaiset asiat.

Padasjoen Asuntotalot Oy.n pitkaan jatkuneesta talouden heikosta tilanteesta yksi
esimerkki on 24.3.2026 kunnalle ldhetetty avoin kirje, jossa esitettiin omistajan
rahoitusta. Kunnanvaltuuston paatoksella 19.5.2025 § 25 yhtidlle lainattiin 100 000 €.

Kunnanjohtaja on pyytanyt 1.4.2026 lahettdamassaan sahkdpostissa yhtion esityksia
talouden vakauttamiseen liittyvista toimenpiteista @?Mihin toimenpiteisiin Padasjoen
Asuntotalot Oy on ryhtynyt talouden tasapainoon saamiseksi kestavalla tavalla
pidemmalla aikavalilla - tastakin voi toki jotain paatella kirjeen perusteella, mutta
kestavamman ratkaisun aikaansaamiseksi tama kysymys tassa kohtaa esim.
mahdolliset toimintamenojen saastot€?. Samaisessa kunnanjohtajan sahkdpostissa
pyydetyt tarkennukset yhtion PTS.n mukaisten toimenpiteiden tilanteesta seka
vuoden 2026 talousarvion toteutumisesta yhtio toimitti selvityksensa.

Selvityspyynt6 oli osa prosessia, jossa valmisteltiin vastausta Padasjoen Asuntotalot
Oy.n 24.3.2026 lahettamaan avoimeen kirjeeseen liittyen yhtion taloudelliseen
tilanteeseen. Tata selvitysta yhtion mahdollisesti kaavailemista talouden
tasapainottamistoimenpiteista ei ole pyynndssa tarkoitetussa muodossa toimitettu
kunnanhallitukselle tai kunnanjohtajalle.

Ehdotus
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Esittelija: Juha Rehula, Kunnanjohtaja

Kunnanhallitus kay linjaavan lahetekeskustelun toimenpiteista Padasjoen Asuntotalot
Oy.n tilanteesta ja

kunnanhallitus pyytaa Padasjoen Asuntotalot Oy.n hallitukselta perjantaihin 4.9.2026
menneessa selvitysta yhtion tahan mennessa tekemista toimenpiteista taloudellisen
tilanteen parantamiseksi seka ehdotuksensa pitkan aikavalin yhtion taloudellisen
tilanteen tervehdyttamistoimenpiteista.

Paatos

Pasi Ahola, Janne Luukko, Nina Nieminen ja Paavo Malaste poistuivat kokouksesta
ajaksi klo 15.40 - 16.17 esteellisina (yhteisojaavi, hallintolaki 28 8 1 mom. 5 kohta).

Paikalla pykalan kasittelyn ja paatéksenteon ajan Pasi Aholan henkilékohtainen
varajasen Mikko Korkeela ja Janne Luukon henkilokohtainen varajasen Marko Pastila.

Keskustelun paatteeksi hyvaksyttiin paatdésehdotuksen mukaisesti.

Kunnanhallitus, 07.09.2026, § 142

Valmistelijat / lisatiedot:

Juha Rehula, Kunnanjohtaja, juha.rehula@padasjoki.fi

Liitteet
1 PAAOMALAINAN VELKAKIRJA20260902

Padasjoen Asuntotalot Oy on lahestynyt kuntaa 24.3.2026 paivatylla avoimella
kirjeellda. Vuokra- asuntoyhti6 pyytaa kirjeessaan Padasjoen kunnalta 200 000 € lainaa
tai vaihtoehtoisesti Padasjoen Asuntotalot Oy.n padomittamista.

Pyynndn perusteluina ovat useat yhtion kassa- ja rahoitustilanteeseen vaikuttavat
tekijat, joiden seurauksena kassatilanne on huono ja maksuvalmius heikko.

Padasjoen Asuntotalot Oy.n johdon ja kunnanjohtajan valisissa neuvotteluissa
rahoitustilanteen helpottamiseksi paadyttiin ensisijaisesti ratkaisuun, jossa Padasjoen
kunta takaa 100 %.sti omistamansa yhtion enintdan 500 000 € maaraisen
pankkilainan, joka kaytetaan esimerkiksi peruskorjauksiin ja kayttdpaaoman
vahvistamiseen.

Padasjoen kunta omistaa 100- prosenttisesti vuokra-asuntoyhtio Padasjoen
Asuntotalot Oy.n, jonka hallitus on 26.5.2026 pitamassaan kokouksessa paattanyt
hakea saamansa tarjouksen perusteella lainaa 500 000 € Jarvi- Hdmeen
Osuuspankista.

Kunnanvaltuusto paatti kokouksessaan 8.6.2026 8 17 myontaa takauksen
pankkilainalle seuraavan sisaltdisena ja ehdoilla:

“1) paattaa myontaa 500 000 € maardisen omavelkaisen takauksen Padasjoen
Asuntotalot Oy.n Jarvi-Hdmeen Osuuspankin kanssa neuvotellulle lainalle.

2) kunta perii 0,3 % suuruisen takausprovision
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3) valtuutetaan kunnanjohtaja laatimaan ja allekirjoittamaan valtuuston paatoksen
mukainen takaussitoumus ja lisaksi kunnanhallitus edellyttaa Padasjoen Asuntotalot
Oy.ta laatimaan toteuttamiskelpoisen ja realistisen talouden
vakauttamissuunnitelman yhtion taloudellisen tilanteen tasapainottamiseksi vuoteen
2030 mennessa ja toimittamaan esityksensa Padasjoen kunnalle vuoden 2027
talousarvion laatimisaikataulussa."

Takauksen voimassa oloajaksi maaritettiin tehtyjen paatdsten mukaisesti koko laina-
ajaksi. Takauksen arvioitiin tukevan yhtion toimintaa ja turvaavan kunnan vuokra-
asuntotarjonnan sailymista ja kehittamista. Takauksesta laaditaan kirjallinen
takaussitoumus.

Padasjoen Asuntotalot Oy.n hallitus on ldhettanyt 11.8.2026 avoimen

kirjeen Padasjoen kunnan hallitukselle. Kirjeen aiheena on Padasjoen Asuntotalot Oy:
n 11.8.2026 pitaman yhtion hallituksen kokouksen perusteella pyynté Padasjoen
kunnanhallitukselle omistajaohjausesta seuraaviin asioihin liittyen:

- Korjausvelan kasvaminen on jatkunut jo useita vuosia, miten rahoitus saadaan
kuntoon korjausvelan lisaantymisen estamiseksi?

- Miten rahoitetaan Padasjoen Asuntotalot Oy:n akuuttia kassatilannetta?
- Onko kunnalla maaritelty vuokran korotusperusteet Asuntotaloille?

Perusteluissa kirjeelle todetaan yhtion pitkaan jatkunut huono kassatilanne ja
ostovelkojen maara seka rahoitukseen liittyvat ajankohtaisen tilanteen mukaiset asiat.

Padasjoen Asuntotalot Oy.n pitkaan jatkuneesta talouden heikosta tilanteesta yksi
esimerkki on 24.3.2025 kunnalle l1ahetetty avoin kirje, jossa esitettiin omistajan
rahoitusta. Kunnanvaltuuston paatoksella 19.5.2025 § 25 yhtidlle lainattiin 100 000 £,
jonka velkakirja hyvaksyttiin kunnanhallituksessa 16.6.2025 & 131. Laina myonnettiin
paaomalainana.

Paaomalaina on osakeyhtion ja osuuskunnan rahoituksessa kaytettava instrumentti,
jolla on seka oman ettd vieraan paaoman kaltaisia ominaisuuksia. Pédomalainaa
voidaan kayttaa esimerkiksi yhtion vakavaraisuuden parantamiseen tai tarvittavan
rahoituksen jarjestamiseen. Padomalaina on yhtidoikeudellisen saantelyn mukaan niin
sanottu takasijainen laina. Tama tarkoittaa sita, etta lainan paaoma ja korko saadaan
maksaa yhtion selvitystilassa ja konkurssissa vain kaikkia muita velkoja huonommalla
etuoikeudella. Padomalainaa voidaan lyhentaa ja korkoa maksaa vain silta osin kuin
yhtidn vapaan oman paaoman ja kaikkien padomalainojen maara maksuhetkella
ylittaad viimeksi paattyneelta tilikaudelta vahvistettavan tai sitd uudempaan
tilinpaatokseen sisaltyvan taseen mukaisen tappion maaran. Jos paaomalainalle
tulevaa korkoa ei voida maksaa, korko siirtyy maksettavaksi ensimmaisen sellaisen
tilinpaatoksen perusteella, jonka mukaan maksuedellytykset tayttyvat. Yhtio tai sen
tytaryhteiso ei saa antaa vakuutta padomalainan padoman tai koron maksamisesta.
Paaomalainasta on sovittava kirjallisesti. Paaomalainat tulee merkita taseeseen
erillisena erana.

Kunta on arvioinut lainajarjestelyn markkinaehtoisuuden ennen paatoksentekoa.
Arvioinnissa on huomioitu yhtion taloudellinen asema, lilketoiminnan nakymat,
omavaraisuusaste, kassavirta seka lainaan liittyvat vakuudet. Lainan korkotaso
perustuu vastaavan riskitason rahoituksesta markkinoilla perittaviin korkoihin.
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Kunnan nakemyksen mukaan lainaehdot vastaavat niita ehtoja, joilla yksityinen
rahoittaja voisi lahtokohtaisesti myontaa vastaavan rahoituksen. Taman vuoksi
jarjestely ei sisalla sellaista taloudellista etua, joka poikkeaisi markkinaehtoisesta
rahoituksesta.

Kunnan arvion mukaan jarjestely tayttaa markkinaehtoisen rahoituksen tunnusmerkit.

Nykytilanteessa yhtion maksukyky ja kassa tilanne ovat heikkoja. Kunnan
vuokrataloyhti¢ toteuttaa kunnan asunto- ja elinvoimapolitiikkaa seka turvaa osaltaan
vuokra-asuntojen saatavuutta Padasjoella, vaikka yksityiset vuokra-asuntomarkkinat
kunnassa ainakin jossain maarin on olemassa. Vaikkei lainsaadanto velvoita kuntaa
huolehtimaan vuokra-asuntotoiminnasta tai omistamaan vuokra-asunto yhtiota kyse
on kuitenkin vakiintuneesta keinosta toteuttaa toimintatapana kunnan asunto- ja
elinvoimapoliittisia tavoitteita niin strategisen kuin kdytannon tason toimintamallina.

Edelld olevan perusteella kunnan 100 % omistaman vuokrataloyhtion
rahoittaminen voidaan katsoa kuuluvan kuntakonsernin omistajapolitiikan ja
asuntopoliittisten tavoitteiden toteuttamisen keinoihin ja valineisiin.

Kuntakonsernin nakdékulmasta voitaisiin tehda 10 vuoden paaomalaina vuosittaisilla
lyhennyksilla, mutta osakeyhtitlain mukaisen padomalainan erityiset
takaisinmaksurajoitukset syrjayttaisivat mahdollisen lyhennysohjelman silloin, kun
yhtion taloudellinen asema ei mahdollista maksuohjelman mukaista lainan
esimerkiksi vuosittaista lyhennysta.

Talléin 10 vuoden padomalaina on usein tarkoituksen mukaisin tapa paaomittamalla
lainalla ilman pakollisia vuosittaisia lyhennyksid, koska paaomalainan tarkoitus on
toimia oman paaoman kaltaisena rahoituksena. Lyhennysohjelma voisi heikentaa tata
tarkoitusta.

Talla paatoksella kaynnistetaan Padasjoen Asuntotalot Oy.n tervehdyttamisohjelman
valmistelu ja toimeenpano. Tervehdyttamisohjelman keskeinen periaate on, etta
vuokra-asunto- ja talokanta mitoitetaan vastaamaan kunnan todellista ja ennakoitua
asuntokysyntaa siten, etta yhtid kykenee pitkalla aikavalilla toimimaan taloudellisesti
kestavalla tavalla ilman toistuvia lisarahoitustarpeita.Ohjelmassa tulee asettaa
kunnanvaltuuston hyvaksymat tavoitteet, joiden toteutumista seurataan vuosittain.
Ohjelman tulee sisaltaa ainakin seuraavat elementit:

1. Kiinteistdkannan arviointi ja luokittelu, jolloin kaikki kiinteistot arvioidaan ainakin
seuraavin perustein:

e kayttoaste

e tekninen kunto

® korjaustarve

® vuokrattavuus

e elinkaarikustannukset
Arvioinnin perusteella kiinteistot jaetaan kolmeen luokkaan: 1) Sailytettavat ja
kehitettavat kohteet, 2) Tarkkailtavat kohteet, 3) Luovutettavat, myytavat tai purettavat
kohteet, joka voi tarkoittaa kiinteistbkannan sopeuttamista, jolloin arvioidaan vuokra-
asuntojen tarve

2. Talouden tasapainottaminen
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Rahoituksen jarjestely

e nykyisten lainojen ehdot ja muutosten mahdollisuudet
e korkoriskien hallinta
e konsernitason rahoitusratkaisujen arviointi

3. Kustannussaastot

e kiinteistohoidon kilpailuttaminen
e energiatehokkuushankkeet
e kiinteistdautomaation hyédyntaminen
¢ hallinnon tehostaminen
4. Kayttoasteen parantaminen

Yhtio laatii erillisen ohjelman, jossa toimenpiteina esimerkiksi:

® asuntojen kohdennetut pintaremontit

e yhteistyd paikallisten yritysten kanssa

® senioriasumisen mahdollisuuksien kehittaminen
e aktiivinen markkinointi

® ohjelman taustaselvityksina tarvitaan esim. nykyisten asukkaiden ika ja
ruokakuntien koko tiedot seka realistiset arviot vuokra-asuntojen kysynnasta

5. Omistajaohjauksen vahvistaminen
Kunnanvaltuustotasoisesti tulee maaritella:

¢ yhtion pitkan aikavalin tehtavan
® omistajan tuotto- ja palvelutavoitteet
e hyvaksyttava riskitason

® vuosittaiset seurantaindikaattorit, joissa keskeisina mittareina ovat: a)
kayttdaste, b) kassavirta c) lainamaara, d) korjausvelka ja e) vuokrasaamisten

maara
6. Hallinnon kehittaminen

¢ hallituksen osaamisen vahvistaminen

e saanndllinen talousraportointi

e vuosittainen kiinteistostrategian paivitys
® konserniohjauksen tiivistaminen

Esityslistan liitteena on Padasjoen Asuntotalot Oy:n ja Padasjoen kunnan valille

laadittu padomalainan velkakirjaluonnos.

Ehdotus
Esittelija: Juha Rehula, Kunnanjohtaja

Kunnanhallitus paattaa esittaa kunnanvaltuustolle, etta

Laina-aika on 10 vuotta
Lainalle maksetaan vuotuista korkoa 12 kk euribor + 1,5 % mukaisena

uhwn -

€.n suuruinen maararaha lisataan kohtaan “Antolainojen lisdys€?

o

Padasjoen Asuntotalot Oy.lle myénnetaan 250 000 € maarainen paaomalaina

Lainalle ei vaadita vakuutta, koska kyseessa on kunnan 100 % omistama yhtio
Kunnanvaltuusto paattaa muuttaa vuoden 2026 talousarviota siten, etta 250 000

Kunnanvaltuusto hyvaksyy liitteena olevan Padasjoen Asuntotalot Oy:n ja

Padasjoen kunnan valisen padomalainan velkakirjaluonnoksen ja lisaksi
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7. Kunnanvaltuusto valtuuttaa kunnanjohtajan tekemaan tarvittavia pienia teknisia
muutoksia velkakirjaan seka allekirjoittamaan velkakirjan

Lisaksi kunnanhallitus paattaa kaynnistaa Padasjoen Asuntotalot Oy.n
tulevaisuusselvitystydn, jossa tavoitteena on laatia suunnitelma ja ennenkaikkea
tervehdyttamisohjelma yhtion tulevaisuudesta niin lyhyella kuin pidemmallakin
aikavalilla.

Paatos
Pasi Ahola ja Paavo Malaste poistuivat kokouksesta ajaksi klo 15.11 - 15.26 esteellisina
(yhteisojaavi, hallintolaki 28 8 1 mom. 5 kohta).

Paikalla pykalan kasittelyn ja paatéksenteon ajan Pasi Aholan henkilékohtainen
varajasen Mikko Korkeela.

Hyvaksyttiin paatésehdotuksen mukaisesti.

Kunnanvaltuusto, 14.09.2026, § 37

Valmistelija / lisatiedot:

Juha Rehula, Kunnanjohtaja, juha.rehula@padasjoki.fi

Liitteet
1 PAAOMALAINAN VELKAKIR]JA20260902

Tarkastamaton ote kunnanhallituksen pdytakirjasta 7.9.2026 142 §:
" Kuvaus

Padasjoen Asuntotalot Oy on lahestynyt kuntaa 24.3.2026 paivatylla avoimella
kirjeella. Vuokra- asuntoyhti6 pyytaa kirjeessaan Padasjoen kunnalta 200 000 € lainaa
tai vaihtoehtoisesti Padasjoen Asuntotalot Oy.n paaomittamista.

Pyynnon perusteluina ovat useat yhtion kassa- ja rahoitustilanteeseen vaikuttavat
tekijat, joiden seurauksena kassatilanne on huono ja maksuvalmius heikko.

Padasjoen Asuntotalot Oy.n johdon ja kunnanjohtajan valisissa neuvotteluissa
rahoitustilanteen helpottamiseksi paadyttiin ensisijaisesti ratkaisuun, jossa Padasjoen
kunta takaa 100 %.sti omistamansa yhtion enintdan 500 000 € maaraisen
pankkilainan, joka kaytetaan esimerkiksi peruskorjauksiin ja kayttopaaoman
vahvistamiseen.

Padasjoen kunta omistaa 100- prosenttisesti vuokra-asuntoyhtio Padasjoen
Asuntotalot Oy.n, jonka hallitus on 26.5.2026 pitamassaan kokouksessa paattanyt
hakea saamansa tarjouksen perusteella lainaa 500 000 € Jarvi- Hdmeen
Osuuspankista.

Kunnanvaltuusto paatti kokouksessaan 8.6.2026 8 17 myontaa takauksen
pankkilainalle seuraavan sisaltdisena ja ehdoilla:
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“1) paattaa myontaa 500 000 € maaraisen omavelkaisen takauksen Padasjoen
Asuntotalot Oy.n Jarvi-Hameen Osuuspankin kanssa neuvotellulle lainalle.

2) kunta perii 0,3 % suuruisen takausprovision

3) valtuutetaan kunnanjohtaja laatimaan ja allekirjoittamaan valtuuston paatoksen
mukainen takaussitoumus ja lisaksi kunnanhallitus edellyttaa Padasjoen Asuntotalot
Oy.ta laatimaan toteuttamiskelpoisen ja realistisen talouden
vakauttamissuunnitelman yhtion taloudellisen tilanteen tasapainottamiseksi vuoteen
2030 mennessa ja toimittamaan esityksensa Padasjoen kunnalle vuoden 2027
talousarvion laatimisaikataulussa."

Takauksen voimassa oloajaksi maaritettiin tehtyjen paatdsten mukaisesti koko laina-
ajaksi. Takauksen arvioitiin tukevan yhtion toimintaa ja turvaavan kunnan vuokra-
asuntotarjonnan sailymista ja kehittamista. Takauksesta laaditaan kirjallinen
takaussitoumus.

Padasjoen Asuntotalot Oy.n hallitus on lahettanyt 11.8.2026 avoimen

kirjeen Padasjoen kunnan hallitukselle. Kirjeen aiheena on Padasjoen Asuntotalot Oy:
n 11.8.2026 pitaman yhtion hallituksen kokouksen perusteella pyynté Padasjoen
kunnanhallitukselle omistajaohjausesta seuraaviin asioihin liittyen:

- Korjausvelan kasvaminen on jatkunut jo useita vuosia, miten rahoitus saadaan
kuntoon korjausvelan lisaantymisen estamiseksi?

- Miten rahoitetaan Padasjoen Asuntotalot Oy:n akuuttia kassatilannetta?
- Onko kunnalla maaritelty vuokran korotusperusteet Asuntotaloille?

Perusteluissa kirjeelle todetaan yhtion pitkaan jatkunut huono kassatilanne ja
ostovelkojen maara seka rahoitukseen liittyvat ajankohtaisen tilanteen mukaiset asiat.

Padasjoen Asuntotalot Oy.n pitkaan jatkuneesta talouden heikosta tilanteesta yksi
esimerkki on 24.3.2025 kunnalle l1ahetetty avoin kirje, jossa esitettiin omistajan
rahoitusta. Kunnanvaltuuston paatoksella 19.5.2025 8 25 yhtidlle lainattiin 100 000 €,
jonka velkakirja hyvaksyttiin kunnanhallituksessa 16.6.2025 & 131. Laina myonnettiin
paaomalainana.

Padomalaina on osakeyhtion ja osuuskunnan rahoituksessa kaytettava instrumentti,
jolla on seka oman etta vieraan paaoman kaltaisia ominaisuuksia. PAdomalainaa
voidaan kayttaa esimerkiksi yhtion vakavaraisuuden parantamiseen tai tarvittavan
rahoituksen jarjestamiseen. Pddomalaina on yhtidoikeudellisen saantelyn mukaan niin
sanottu takasijainen laina. Tama tarkoittaa sita, etta lainan paaoma ja korko saadaan
maksaa yhtion selvitystilassa ja konkurssissa vain kaikkia muita velkoja huonommalla
etuoikeudella. Padomalainaa voidaan lyhentaa ja korkoa maksaa vain silta osin kuin
yhtidn vapaan oman paaoman ja kaikkien padomalainojen maara maksuhetkella
ylittaa viimeksi paattyneelta tilikaudelta vahvistettavan tai sitd uudempaan
tilinpaatokseen sisaltyvan taseen mukaisen tappion maaran. Jos paaomalainalle
tulevaa korkoa ei voida maksaa, korko siirtyy maksettavaksi ensimmaisen sellaisen
tilinpaatoksen perusteella, jonka mukaan maksuedellytykset tayttyvat. Yhtio tai sen
tytaryhteiso ei saa antaa vakuutta padaomalainan padaoman tai koron maksamisesta.
Paaomalainasta on sovittava kirjallisesti. Padomalainat tulee merkita taseeseen
erillisena erana.
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Kunta on arvioinut lainajarjestelyn markkinaehtoisuuden ennen paatoksentekoa.
Arvioinnissa on huomioitu yhtion taloudellinen asema, lilketoiminnan nakymat,
omavaraisuusaste, kassavirta seka lainaan liittyvat vakuudet. Lainan korkotaso
perustuu vastaavan riskitason rahoituksesta markkinoilla perittaviin korkoihin.
Kunnan nakemyksen mukaan lainaehdot vastaavat niita ehtoja, joilla yksityinen
rahoittaja voisi lahtokohtaisesti myontaa vastaavan rahoituksen. Taman vuoksi
jarjestely ei sisalla sellaista taloudellista etua, joka poikkeaisi markkinaehtoisesta
rahoituksesta.

Kunnan arvion mukaan jarjestely tayttaa markkinaehtoisen rahoituksen tunnusmerkit.

Nykytilanteessa yhtion maksukyky ja kassa tilanne ovat heikkoja. Kunnan
vuokrataloyhtio toteuttaa kunnan asunto- ja elinvoimapolitiikkaa seka turvaa osaltaan
vuokra-asuntojen saatavuutta Padasjoella, vaikka yksityiset vuokra-asuntomarkkinat
kunnassa ainakin jossain maarin on olemassa. Vaikkei lainsaadanto velvoita kuntaa
huolehtimaan vuokra-asuntotoiminnasta tai omistamaan vuokra-asunto yhtiéta kyse
on kuitenkin vakiintuneesta keinosta toteuttaa toimintatapana kunnan asunto- ja
elinvoimapoliittisia tavoitteita niin strategisen kuin kdytannon tason toimintamallina.

Edella olevan perusteella kunnan 100 % omistaman vuokrataloyhtion
rahoittaminen voidaan katsoa kuuluvan kuntakonsernin omistajapolitiikan ja
asuntopoliittisten tavoitteiden toteuttamisen keinoihin ja valineisiin.

Kuntakonsernin nakdékulmasta voitaisiin tehda 10 vuoden paaomalaina vuosittaisilla
lyhennyksilla, mutta osakeyhtitlain mukaisen padomalainan erityiset
takaisinmaksurajoitukset syrjayttaisivat mahdollisen lyhennysohjelman silloin, kun
yhtion taloudellinen asema ei mahdollista maksuohjelman mukaista lainan
esimerkiksi vuosittaista lyhennysta.

Talléin 10 vuoden padomalaina on usein tarkoituksen mukaisin tapa paaomittamalla
lainalla ilman pakollisia vuosittaisia lyhennyksia, koska paaomalainan tarkoitus on
toimia oman paaoman kaltaisena rahoituksena. Lyhennysohjelma voisi heikentaa tata
tarkoitusta.

Talla paatoksella kaynnistetaan Padasjoen Asuntotalot Oy.n tervehdyttamisohjelman
valmistelu ja toimeenpano. Tervehdyttamisohjelman keskeinen periaate on, etta
vuokra-asunto- ja talokanta mitoitetaan vastaamaan kunnan todellista ja ennakoitua
asuntokysyntaa siten, etta yhtid kykenee pitkalla aikavalilla toimimaan taloudellisesti
kestavalla tavalla ilman toistuvia lisarahoitustarpeita.Ohjelmassa tulee asettaa
kunnanvaltuuston hyvaksymat tavoitteet, joiden toteutumista seurataan vuosittain.
Ohjelman tulee sisaltaa ainakin seuraavat elementit:

1. Kiinteistokannan arviointi ja luokittelu, jolloin kaikki kiinteistot arvioidaan ainakin
seuraavin perustein:

e kayttoaste

e tekninen kunto

® korjaustarve

e vuokrattavuus

e elinkaarikustannukset
Arvioinnin perusteella kiinteistdt jaetaan kolmeen luokkaan: 1) Sailytettavat ja
kehitettavat kohteet, 2) Tarkkailtavat kohteet, 3) Luovutettavat, myytavat tai purettavat
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kohteet, joka voi tarkoittaa kiinteistdkannan sopeuttamista, jolloin arvioidaan vuokra-
asuntojen tarve

2. Talouden tasapainottaminen
Rahoituksen jarjestely

e nykyisten lainojen ehdot ja muutosten mahdollisuudet
e korkoriskien hallinta
e konsernitason rahoitusratkaisujen arviointi

3. Kustannussaastot

e kiinteistohoidon kilpailuttaminen
e energiatehokkuushankkeet
e kiinteistdautomaation hydédyntaminen
¢ hallinnon tehostaminen
4. Kayttoasteen parantaminen

Yhtio laatii erillisen ohjelman, jossa toimenpiteina esimerkiksi:

® asuntojen kohdennetut pintaremontit
e yhteistyd paikallisten yritysten kanssa
® senioriasumisen mahdollisuuksien kehittaminen
e aktiivinen markkinointi
® ohjelman taustaselvityksina tarvitaan esim. nykyisten asukkaiden ika ja
ruokakuntien koko tiedot seka realistiset arviot vuokra-asuntojen kysynnasta
5. Omistajaohjauksen vahvistaminen

Kunnanvaltuustotasoisesti tulee maaritella:

e yhtion pitkan aikavalin tehtavan
® omistajan tuotto- ja palvelutavoitteet
e hyvaksyttava riskitason
® vuosittaiset seurantaindikaattorit, joissa keskeisina mittareina ovat: a)
kayttdaste, b) kassavirta c) lainamaara, d) korjausvelka ja e) vuokrasaamisten
maara
6. Hallinnon kehittaminen

¢ hallituksen osaamisen vahvistaminen

e saannodllinen talousraportointi

e vuosittainen kiinteistostrategian paivitys

® konserniohjauksen tiivistaminen
Esityslistan liitteena on Padasjoen Asuntotalot Oy:n ja Padasjoen kunnan valille
laadittu padomalainan velkakirjaluonnos.

Paatésehdotus:
Kunnanhallitus paattaa esittaa kunnanvaltuustolle, etta

Padasjoen Asuntotalot Oy.lle myénnetaan 250 000 € maarainen paaomalaina
Laina-aika on 10 vuotta

Lainalle maksetaan vuotuista korkoa 12 kk euribor + 1,5 % mukaisena
Lainalle ei vaadita vakuutta, koska kyseessa on kunnan 100 % omistama yhtio

Eal S
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5. Kunnanvaltuusto paattaa muuttaa vuoden 2026 talousarviota siten, etta 250 000
€.n suuruinen maararaha lisataan kohtaan “Antolainojen lisdys€?
6. Kunnanvaltuusto hyvaksyy liitteena olevan Padasjoen Asuntotalot Oy:n ja
Padasjoen kunnan valisen paagomalainan velkakirjaluonnoksen ja lisaksi
7. Kunnanvaltuusto valtuuttaa kunnanjohtajan tekemaan tarvittavia pienia teknisia
muutoksia velkakirjaan seka allekirjoittamaan velkakirjan
Lisaksi kunnanhallitus paattaa kaynnistaa Padasjoen Asuntotalot Oy.n
tulevaisuusselvitystydn, jossa tavoitteena on laatia suunnitelma ja ennenkaikkea
tervehdyttamisohjelma yhtidn tulevaisuudesta niin lyhyella kuin pidemmallakin
aikavalilla.

Paatos

Pasi Ahola ja Paavo Malaste poistuivat kokouksesta ajaksi klo 15.11 - 15.26 esteellisina
(yhteisojaavi, hallintolaki 28 § 1 mom. 5 kohta).

Paikalla pykalan kasittelyn ja paatéksenteon ajan Pasi Aholan henkilékohtainen
varajasen Mikko Korkeela.

Hyvaksyttiin paatésehdotuksen mukaisesti. "

Ehdotus

Kunnanvaltuusto paattaa:

Padasjoen Asuntotalot Oy.lle mydnnetaan 250 000 € maarainen paaomalaina
Laina-aika on 10 vuotta

Lainalle maksetaan vuotuista korkoa 12 kk euribor + 1,5 % mukaisena

Lainalle ei vaadita vakuutta, koska kyseessa on kunnan 100 % omistama yhtio
Kunnanvaltuusto paattaa muuttaa vuoden 2026 talousarviota siten, etta 250 000
€.n suuruinen maararaha lisataan kohtaan “Antolainojen lisdys€?
Kunnanvaltuusto hyvaksyy liitteena olevan Padasjoen Asuntotalot Oy:n ja
Padasjoen kunnan véalisen padomalainan velkakirjaluonnoksen ja lisaksi

7. Kunnanvaltuusto valtuuttaa kunnanjohtajan tekemaan tarvittavia pienia teknisia
muutoksia velkakirjaan seka allekirjoittamaan velkakirjan

vk wn =

o

Paatos

Paatdsehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Lisaksi poytakirjaan merkitaan, etta valtuutetut Simo Gran (palvelussuhdejaavi) ja Pasi
Ahola (yhteisojaavi) jadvasivat itsensa taman asian kasittelyn ja paatdoksenteon ajaksi

(klo 18.08 - 18.14). Valtuutettu Granin sijaan asian kasittelyyn ja paatoksentekoon
osallistui varavaltuutettu Juha Talvisalmi.
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Kunnanhallitus, § 93,15.06.2026
Kunnanhallitus, § 106,22.06.2026
Kunnanhallitus, § 112,22.06.2026
Kunnanhallitus, § 115,03.08.2026
Kunnanvaltuusto, § 31,10.08.2026
Kunnanhallitus, § 132,24.08.2026
Kunnanhallitus, § 143,07.09.2026
Kunnanvaltuusto, § 38, 14.09.2026

§38
Kunnanjohtajan johtajasopimus

PADDNo0-2026-103

Kunnanhallitus, 15.06.2026, § 93

Valmistelijat / lisatiedot:

Susanna Hietala, susanna.hietala@padasjoki.fi

Hallintosaanndén 52 8.n mukaan kunnanvaltuusto valitsee kunnanjohtajan.
Kunnanjohtajan viran kelpoisuusvaatimuksista paattaa kunnanvaltuusto
hallintosdanndén 50 8.n 1 mom. mukaan.

Viran kelpoisuusehtona on korkeakoulututkinto (kv 9.12.2023) ja kokemus kunnan
hallinnon ja talouden vaativista vastuutehtavista seka kokemusta esihenkiléna
toimimisesta seka nayttda yhteistydkyvysta ja taidosta seka kehittamisotteesta.

Hakumenettelysta hallintosadnnén 51 8.ssa todetaan seuraavasti:

Valinnasta paattava viranomainen paattaa alaistensa virkojen ja tyosuhteisten
tehtavien osalta:

a) viran tai tehtavan haettavaksi julistamisesta,
b) hakuajan jatkamisesta tai uudesta hausta,

C) viroista ja tehtavista, joihin sovelletaan lakia lasten kanssa tydskentelevien
rikostaustan selvittamisesta,

d) viroista ja tehtdvista, joita taytettdessa tulee esittad muu erityinen selvitys (esim.
luottotiedoista tai luotettavuudesta).

Valtuuston valitseman viranhaltijan osalta asiasta paattaa kuitenkin kunnanhallitus.

Hallintosaannon 52 8.ssa todetaan kunnanjohtajan osalta palvelussuhteeseen
ottamisesta: @?Valtuusto valitsee kunnanjohtajan.€?

Kunnanjohtaja on irtisanoutunut 8.6.2026. Viran tayttamiseksi tulee kaynnistaa
kunnanjohtajan viran tayttamisprosessi.

Ehdotus
Esittelija: Juha Rehula, Kunnanjohtaja
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Kunnanhallitus paattaa
1)  kdynnistaa kunnanjohtajan viran tayttamisprosessin

2) todeta, etta viran kelpoisuusvaatimuksena noudatetaan valtuuston aiemmin
paattamia kelpoisuusvaatimuksia

3) nimetad kunnanjohtajan valintaa valmistelevan tydryhman

4)  antaa tyéryhman tehtavaksi hakijoiden arvioinnin, haastattelujen jarjestamisen
seka esityksen valmistelun kunnanhallitukselle

5) valtuuttaa kunnanhallituksen puheenjohtajan ja kunnan viranhaltijajohdon
huolehtimaan rekrytoinnin kaytannon toteutuksesta

6) kayda keskustelun niista periaatteista, joita kunnanjohtajan valinnassa
noudatetaan

Paatos

Valmistelevaksi tydryhmaksi valittiin kunnanhallituksen jasenet, vs. hallintojohtaja ja
kunnanjohtaja.

Hyvaksyttiin.

Kunnanhallitus, 22.06.2026, § 106

Valmistelijat / lisatiedot:

Juha Rehula, Kunnanjohtaja, juha.rehula@padasjoki.fi

Kunnanhallitus on kokouksessaan 15.6.2026 8.issa 93 paattanyt kaynnistaa
kunnanjohtajan viran tayttamisprosessin. Valintaprosessia on valmistelu ja
aikataulutettu niin, etta hallintosaannon 52 8.ssa todetulla tavalla valinnan tekijana
kunnanvalituusto valitsisi kunnanjohtajan elokuun alkupuolella 2026.

Ehdotus
Esittelija: Juha Rehula, Kunnanjohtaja

Kunnanhallitus paattaa kumota 15.6.2026 pidetyn kokouksen § 93 mukaisen
paatoksen.

Paatos
Hyvaksyttiin.

Kunnanhallitus, 22.06.2026, § 112

Valmistelijat / lisatiedot:

Susanna Hietala, susanna.hietala@padasjoki.fi
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Hallintosaannon 52 8.n mukaan kunnanvaltuusto valitsee kunnanjohtajan.
Kunnanjohtajan viran kelpoisuusvaatimuksista paattaa kunnanvaltuusto
hallintosaanndén 50 8.n 1 mom. mukaan.

Viran kelpoisuusehtona on korkeakoulututkinto (kv 9.12.2023) ja kokemus kunnan
hallinnon ja talouden vaativista vastuutehtavista seka kokemusta esihenkilona
toimimisesta seka nayttda yhteistyokyvysta ja taidosta seka kehittamisotteesta.

Hakumenettelysta hallintosaannén 51 8.ssa todetaan seuraavasti:

Valinnasta paattava viranomainen paattaa alaistensa virkojen ja tydsuhteisten
tehtdvien osalta:

a) viran tai tehtavan haettavaksi julistamisesta,
b) hakuajan jatkamisesta tai uudesta hausta,

C) viroista ja tehtavista, joihin sovelletaan lakia lasten kanssa tydskentelevien
rikostaustan selvittamisesta,

d) viroista ja tehtdvista, joita taytettaessa tulee esittda muu erityinen selvitys (esim.
luottotiedoista tai luotettavuudesta).

Valtuuston valitseman viranhaltijan osalta asiasta paattaa kuitenkin kunnanhallitus.

Hallintosaannon 52 §.ssa todetaan kunnanjohtajan osalta palvelussuhteeseen
ottamisesta: @?Valtuusto valitsee kunnanjohtajan.€?

Kunnanjohtaja on irtisanoutunut 8.6.2026. Viran tayttamiseksi tulee kaynnistaa
kunnanjohtajan viran tayttamisprosessi.

Ehdotus
Esittelija: Juha Rehula, Kunnanjohtaja

Kunnanhallitus paattaa
1)  kaynnistaa kunnanjohtajan viran tayttamisprosessin

2) todeta, etta viran kelpoisuusvaatimuksena noudatetaan valtuuston aiemmin
paattamia kelpoisuusvaatimuksia

3) nimetd kunnanjohtajan valintaa valmistelevan tydryhman

4) antaa tyéryhman tehtavaksi hakijoiden arvioinnin, haastattelujen jarjestamisen
seka esityksen valmistelun kunnanhallitukselle

5) valtuuttaa kunnanhallituksen puheenjohtajan ja kunnan viranhaltijajohdon
huolehtimaan rekrytoinnin kdytannon toteutuksesta

6) kayda keskustelun niista periaatteista, joita kunnanjohtajan valinnassa
noudatetaan

7) julistaa kunnanjohtajan viran avoimeksi
8) hakuajan paattyvan to 15.7.2026 klo 12.00
9) tayttaa virka toistaiseksi 1.9.2026 alkaen tai sopimuksen mukaan

10) merkita tiedokseen kunnanjohtajan viran hakuilmoitusluonnoksen
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Paatos

Kunnanjohtajan valintaa valmistelevaksi tydryhmaksi valittiin yksimielisesti
kunnanhallitus (sis. valtuuston puheenjohtajisto), vs. hallintojohtaja seka
kunnanjohtaja.

Kaytiin keskustelu periaatteista, joita kunnanjohtajan valinnassa noudatetaan.
Suostumusmenettelya ei kayteta tassa rekrytoinnissa.

Merkittiin tiedoksi kunnanjohtajan viran hakuilmoitusluonnos. Lisatietojen antajiksi
sovittiin nykyinen kunnanjohtaja, kunnanhallituksen puheenjohtaja seka valtuuston
puheenjohtaja.

Muut kohdat paatettiin paatésehdotusten mukaisesti.

Kunnanhallitus, 03.08.2026, § 115

Valmistelijat / lisatiedot:

Juha Rehula, Kunnanjohtaja, juha.rehula@padasjoki.fi

Kunnanhallitus paatti kokouksessaan 22.6.2026 kunnajohtajan viran valintaprosessista seuraavasti:
1)  kaynnistaa kunnanjohtajan viran tayttamisprosessin

2) todeta, etta viran kelpoisuusvaatimuksena noudatetaan valtuuston aiemmin paattamia kelpois
koulutuksen osalta korkeakoulututukintoa

3) nimeta kunnanjohtajan valintaa valmistelevaksi tyéryhmaksi valittiin yksimielisesti kunnanhallit
puheenjohtajisto), vs. hallintojohtaja seka kunnanjohtaja

4) antaa tyéryhman tehtavaksi hakijoiden arvioinnin, haastattelujen jarjestamisen seka esityksen:
kunnanhallitukselle

5) valtuuttaa kunnanhallituksen puheenjohtajan ja kunnan viranhaltijajohdon huolehtimaan rekry
toteutuksesta

6) kayda keskustelun niista periaatteista, joita kunnanjohtajan valinnassa noudatetaan
7)  julistaa kunnanjohtajan viran avoimeksi

8) hakuajan paattyvan to 15.7.2026 klo 12.00

9) tayttaa virka toistaiseksi 1.9.2026 alkaen tai sopimuksen mukaan

10) merkita tiedokseen kunnanjohtajan viran hakuilmoitusluonnoksen. Lisaksi lisatietojen antajiksi
kunnanhallituksen puheenjohtaja ja valtuuston puheenjohtaja seka nykyinen kunnanjohtaja,.

Maaraaikaan 15.7.2026 klo 12.00 mennessa avoimeksi julistettua kunnanjohtajan virkaa haki 36 hak
paatevyysvaatimukset tayttaa 34 hakijaa.

Autero Jarkko korkeakoulututkinto (filosofian maisteri)

Autio Silva korkeakoulututkinto (hallintotieteiden maisteri)
Elovirta Elina korkeakoulututkinto (kasvatustieteiden maisteri)
Forssell Mia korkeakoulututkinto (filosofian maisteri)

Hirvonen Tuomas korkeakoulututkinto (hallintotieteiden maisteri)
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Hoikkaniemi Marko korkeakoulututkinto (DBA, Tradenomi YAMK)
Harkoénen Petri korkeakoulututkinto (hallintotieteiden maisteri)
Jalkanen Kari Vaino limari korkeakoulututkinto (metsatalousinsinoori)
Jarvinen Ari Pekka korkeakoulututkinto (AMK-insinoo6ri)

Kannus Matti korkeakoulututkinto (hallintotieteiden maisteri)
Kettinen Altti korkeakoulututkinto (kauppatieteiden maisteri)
Kiviniemi Antero korkeakoulututkinto (valtioteteiden maisteri)

Laine Timo korkeakoulututkinto (MBA / liikkeenjohdon maisteri)
Mars Hannu korkeakoulututkinto (kauppatieteiden maisteri)
Mickos Tomi korkeakoulututkinto (insinoori)

Moilanen Jenny korkeakoulututkinto (sairaanhoitaja AMK)
Murtonen Anne korkeakoulututkinto (hallintotieteiden maisteri)
Piispanen Anja korkeakoulututkinto (hallintotieteiden maisteri)
Poutala Katri korkeakoulututkinto (hyvinvoinnin YAMK)
Rantanen Marja korkeakoulututkinto (diplomi-insindori)

Ritvonen Antti korkeakoulututkinto (kauppatieteiden maisteri, ekonc
Rousku Mysi korkeakoulututkinto (kauppatieteiden maisteri)
Salminen Miika korkeakoulututkinto (tradenomi)

Siikanen Joel korkeakoulututkinto (diplomi-insindori)

Sundstréom Tommi korkeakoulututkinto (kauppatieteiden maisteri)
Telkki Henrik-Kristian korkeakoulututkinto (tradenomi)

Torkko Pekka korkeakoulututkinto (kauppatieteiden maisteri, ekonc
Tuomaala Magnus Luukas Taneli korkeakoulututkinto (oikeustieteiden maisteri)
Tuunainen Vesa korkeakoulututkinto (filosofian maisteri)

Varjola Veera korkeakoulututkinto (hallintotieteiden maisteri)
Viskuri Nina korkeakoulututkinto (yhteiskuntatieteiden maisteri)
Vuolle Antton Olavi Untamo korkeakoulututkinto (hallintotieteiden maisteri)
Vuorenpaa Joona korkeakoulututkinto (valtioteteiden maisteri)
Vayrynen Valtteri korkeakoulututkinto (hallintotieteiden maisteri)
Karttunen lida kasvatus- ja ohjausalan ammattitutkinto

Ristiharju Sami puuseppa

Haastatteluryhma paatti kokouksessaan 16.7.2027 kutsua haastatteluun hakijat: Hirvonen, Harkone!
Mars, Murtonen, Rantala, Ritvonen, Tuomaala ja Tuunainen.

Haastattelut suoritetaan viikoilla 30 ja 31.

Virkasuhteeseen on valittava aina viran tehtavien hoitamisen kannalta ansioitunein hakija. Kunnanjc
perustuu kokonaisharkintaan, joka muodostetaan hakemusasiakirjojen, ansioiden vertailun seka
haastattelun perusteella. Ansiovertailun pohjana on kaytetty viran tehtavia, virassa vaadittavia omir
seuraavia, hakuilmoituksessa olleita valintakriteereja:

Haastatteluryhma laatii hakijoista vertailun jossa pohjautuu hakuilmoituksessa kerrottuihin kriteerei
Edellytdmme sinulta:

- korkeakoulututkintoa

- kokemusta johtamisesta ja esihenkilotyosta

- ymmarrysta kuntahallinnosta ja sen paatdksenteon tuntemusta seka kunnanjohtajan asemasta ja 1
palvelutuotantoa
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- elivoimatydn tuntemusta

- kykya tasapainoiseen talouden johtamiseen

Odotamme sinulta:

- strategista ajattelua, kokemusta tavoitteellisesta johtamisesta ja muutosten lapiviennista
- kykya yhdistaa strategia kaytannon tekemiseen

- nayttoja kehittamisesta

- olet vuorovaikutteinen, yhteistydkykyinen ja helposti Idhestyttava

- sinulla on kyky rakentaa ja luoda luottamusta henkildston ja paattajien valilla

- tunnet elinkeinoelamaa ja pystyt kehittamaan kunnan yritys- ja elinvoimapolitiikkaa

- pienen kunnan edunvalvonnan asennetta valmiita verkostojasi hyédyntaen

- valmistelu-, toimeenpano- ja seurantakykya.

Haastatteluryhman laatima vertailu hakijoista pohjautuu hakuilmoituksessa kerrottuihin kriteereihir
* kokemusta johtamisesta ja esihenkilotyosta

* kokemusta ja ymmarrysta kuntahallinnosta ja sen paatoksenteon tuntemusta seka kunnanjohtajai
osana kunnan palvelutuotantoa

* hallinnon, talouden ja kunnan palvelutuotannon osaaminen ja ymmarrys

* strateginen ajattelu, kokemusta tavoitteellisesta johtamisesta ja muutosten lapiviennista seka kyky
kaytannon tekemiseen

* elinvoimatydn tuntemus

* verkostoituminen

* naytot kehittamisesta

* hyvia vuorovaikutus-, neuvottelu- ja yhteistyotaitoja seka helppo lahestyttavyys ja

lisaksi muodostetaan kokonaisarviointi kriteerien ja haastattelun kokonaisuuden perusteella.

Kuntalain 41 8:n mukaan, jos kunnanjohtajan vaalissa kukaan ei ole saanut yli puolta annetuista aan
vaali kahden eniten aania saaneen valilla. Tassa vaalissa eniten aania saanut tulee valituksi. Vaalin tc
sovelletaan kuntalain 105 8:n sdanndksia. Vaali voidaan vaadittaessa toimittaa suljetuin lipuin. Jos va
yksimielisia, vaali voidaan suorittaa ilman varsinaista vaalitoimitusta. Annettuihin aaniin ei lasketa ty
Vaalin tasatulos ratkaistaan arvalla.

Mahdollisesti varalle valittavasta valtuusto suorittaa eri vaalin.

Vaalissa voi danestaa keta tahansa sellaista henkilda, joka on hakenut virkaa tai antanut siihen suost
tayttaa kelpoisuusehdot.

Valtuutetuille toimitetaan yhteenveto hakijoista seka laaditut arvionnit ennen paatdéksentekoa tutust
Valtuutetuille jarjestetdan ennen valtuuston kokousta tilaisuus virkavaalin tueksi erikseen ilmoitetta\

Valinta on kunnallisesta ja hyvinvointialueen viranhaltijasta saadetyn lain (304/2003) 78:n mukaisesti
valittu henkild on toimittanut kuntaan hyvaksyttavan ladkarintodistuksen terveydentilastaan.
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Ehdotus
Esittelija: Juha Rehula, Kunnanjohtaja

Kunnanhallitus paattaa saattaa kunnanjohtajan viran tayttamisen kunnanvaltuuston ratkaistavaksi ji
kunnanvaltuustolle, etta valtuusto

1. toimittaa kunnanjohtajan virkavaalin, ja mahdollisesti varalle valittavasta valtuusto suorittaa eri ve
2. valitsee kunnanjohtajan virkaan henkilon toistaiseksi voimassa olevaan virkasuhteeseen,

3. paattag, etta virassa noudatetaan kuuden kuukauden koeaikaa ja

4. paattaa, etta virkaan valitun on ennen viran vastaanottamista toimitettava hyvaksyttava selvitys te
Paatés

Kunnanhallitus paatti saattaa kunnanjohtajan viran tayttamisen kunnanvaltuuston ratkaistavaksi ja ¢
kunnanvaltuustolle, etta valtuusto

1. toimittaa kunnanjohtajan virkavaalin, ja mahdollisesti varalle valittavasta valtuusto suorittaa eri ve

Haastatteluryhman ehdotuksen ja kdydyn keskustelun jalkeen kunnanhallitus paatti yksimielisesti e<
Kiviniemea Padasjoen kunnanjohtajan virkaan, ja varalle Petri Harkosta.

2. valitsee kunnanjohtajan virkaan henkilon toistaiseksi voimassa olevaan virkasuhteeseen,
3. paattag, etta virassa noudatetaan kuuden kuukauden koeaikaa ja

4, paattaa, etta virkaan valitun on ennen viran vastaanottamista toimitettava hyvaksyttava selvitys te

Kunnanvaltuusto, 10.08.2026, § 31

Valmistelijat / lisatiedot:

Susanna Hietala, susanna.hietala@padasjoki.fi

Liitteet
1 haastattelumuistio05082026vrs1

Kunnanhallitus on saapuneiden hakemusten, suoritettujen haastattelujen seka
haastatteluryhman tekeman valmistelun perusteella paattanyt esittaa, etta
kunnanjohtajan virkaan valitaan Antero Kiviniemi ja varalle Petri Harkonen.

Kokouksen osanottajille toimitetaan kooste hakemuksista seka haastatteluryhman
haastattelumuistio.

Ehdotus

Kunnanvaltuusto

1. toimittaa kunnanjohtajan virkavaalin, ja mahdollisesti varalle valittavasta valtuusto
suorittaa eri vaalin.
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2. valitsee kunnanjohtajan virkaan henkilon toistaiseksi voimassa olevaan
virkasuhteeseen,

3. paattaa, etta virassa noudatetaan kuuden kuukauden koeaikaa ja

4. paattag, etta virkaan valitun on ennen viran vastaanottamista toimitettava
hyvaksyttava selvitys terveydentilastaan.

Paatos
Kunnanvaltuusto paatti

1. kunnanjohtajan virkavaalin toimittamisesta.

2. valitsi kunnanjohtajan virkaan henkildn toistaiseki voimassa olevaan
virkasuhteeseen,

3. paatti, etta virassa noudatetaan kuuden kuukauden koeaikaa ja

4. paatti, ettd virkaan valitun on ennen viran vastaanottamista toimitettava
hyvaksyttava selvitys terveydentilastaan.

Keskustelun paatyttya puheenjohtaja totesi, etta asiassa ei ole yksimielisyyttg, joten
on suoritettava virkavaali.

Puheenjohtaja ehdotti, etta vaali toimitetaan enemmistdvaalina suljetuin lipuin, ja vs.
hallintojohtaja jakaa valtuutetuille aanestysliput. Adnestysliput jatetdan vaaliuurnaan
nimenhuudon maaraamassa jarjestyksessa. Poytakirjan tarkastajat toimivat
aantenlaskijoina.

Lisaksi puheenjohtaja totesi, etta
- vaalissa ovat mukana kaikki kelpoisuusehdot tayttaneet hakijat ja mahdollisen
suostumuksen antaneet, yhteensa 34 henkilda.

- danestyslippuun kirjoitetaan ehdokkaan sukunimi.
Valtuusto hyvaksyi puheenjohtajan esittaman vaalimenettelyn.

Puheenjohtaja totesi suoritetun vaalin tuloksen.
Suoritetussa vaalissa annettiin 21 danta:

- Petri Harkénen 11 aanta ja
- Antero Kiviniemi 10 danta.
Vaaliliput suljettiin kirjekuoreen.

Puheenjohtaja totesi, etta Petri Harkonen on saanut yli puolet annetuista aanista ja on
tullut valituksi Padasjoen kunnanjohtajan virkaan.

Kunnanvaltuusto paatti yksimielisesti valita kunnanjohtajaksi valittavan kieltaytymisen
varalle varahenkildn. Mira Vilkman esitti Antero Kiviniemea varalla, puheenjohtaja
totesi hanet yksimielisesti valitun varalle.
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Kunnanhallitus, 24.08.2026, § 132

Valmistelijat / lisatiedot:

Susanna Hietala, susanna.hietala@padasjoki.fi

Liitteet
1 Kunnanjohtajan viran vastaanottaminen_17.8.2026

Kunnanvaltuusto on kokouksessaan 10.8.2026 § 31 valinnut Petri Harkdsen
kunnanjohtajan virkaan. Harkénen on ilmoittanut 17.8.2026 ottavansa
kunnanjohtajan viran vastaan 5.10.2026 alkaen ja toimittanut hyvaksyttavan
ladkarintodistuksen terveydentilastaan.

Ehdotus
Esittelija: Juha Rehula, Kunnanjohtaja

Kunnanhallitus paattaa:

1) vahvistaa kunnanjohtajan virkavaalin. Petri Harkénen aloittaa kunnanjohtajana
5.10.2026.

2) merkitsee tiedokseen Petri Harkosen ilmoituksen viran vastaanottamisesta ja
hyvaksytyn ladkarintodistuksen toimittamisen.

Paatos

Hyvaksyttiin.

Kunnanhallitus, 07.09.2026, § 143

Valmistelijat / lisatiedot:

Susanna Hietala, susanna.hietala@padasjoki.fi

Liitteet
1 PADASJOKI JOHTAJASOPIMUS_KH7_9

Kunnanvaltuusto on valinnut 10.8.2026 31 § Padasjoen uudeksi kunnanjohtajaksi Petri
Harkdsen.

Kuntalain (410/2015) 42 8:n mukaan kunnan ja kunnanjohtajan on tehtava
johtajasopimus, jossa sovitaan kunnan johtamisen edellytyksista. Johtajasopimuksen
hyvaksyy kunnanhallitus.

Johtajasopimukseen voidaan ottaa madrayksia kunnanjohtajan ja kunnanhallituksen
puheenjohtajan tydnjaosta kunnan johtamisessa ottaen huomioon, mita
hallintosaanndssa maarataan. Johtajasopimukseen voidaan ottaa maarayksia
menettelytavoista, joilla kunnanjohtajan viran hoitamiseen liittyvat erimielisyydet
ratkaistaan 43 §:ssa tarkoitetun menettelyn sijasta. Johtajasopimuksessa voidaan
talldin sopia kunnanjohtajalle maksettavasta erokorvauksesta.
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Kunnanjohtajan johtajasopimuksen sisalldosta saadetaan kuntalaissa yleisella tasolla.
Kunnat voivat itse paattaa sopimuksen sisalléstd omien tarpeidensa mukaan.

Hallintosaanndn 4 8:n mukaisesti kunnanhallituksen puheenjohtaja vastaa
kunnanjohtajan johtajasopimuksen valmistelusta ja huolehtii kunnanhallituksen seka
valtuuston kytkemisesta valmisteluprosessiin tarkoituksenmukaisella tavalla.
Kunnanhallituksen puheenjohtaja on neuvotellut Petri Harkdsen kanssa
johtajasopimuksesta ja valmistellut esityslistan liitteena olevan
johtajasopimusluonnoksen kunnanhallituksen paatettavaksi.

Johtajasopimus sisaltaa yleisen kuvauksen kunnanjohtajan tehtavista, tyon
painopisteista ja tavoitteista seka niiden arvioinnista. Johtajasopimuksessa sovitaan
my@0s viran aloittamisesta ja tietyista kunnanjohtajan palvelussuhteen ehdoista,
palkkauksesta ja erityisesti menettelytavoista epaluottamustilanteissa ja
erokorvauksesta. Johtajasopimus edistaa strategista johtamista, parantaa
johtamistyon tavoitteiden asettamista ja niiden arvioimista, selkeyttaa poliittisen ja
ammatillisen johdon valista tyonjakoa, luo peliséannot johtamistydlle ja
ennaltaehkaisee ristiriitatilanteita.

Lisaksi kunnanjohtajan virkasuhteessa noudatetaan ao. lakien, asetusten ym.
saannosten seka kunnallisen yleisen virkaehtosopimuksen (KVTES) maarayksia ja
kunnan omia sdannoksia ja paatoksia.

Kuvausta taydennetaan ennen kokousta liitteeksi tulevan johtajasopimuksen osalta.

Ehdotus
Esittelija: Heikki Toivonen, Kunnanhallituksen puheenjohtaja

Kunnanhallitus paattaa, etta se

1. hyvaksyy liitteena olevan kunnanjohtaja Petri Harkdsen johtajasopimuksen ja
valtuuttaa kunnanhallituksen puheenjohtajan allekirjoittamaan sopimuksen
kunnan puolesta

2. saattaa johtajasopimuksen kunnanvaltuustolle tiedoksi.

Paatos
Vilkman Mira teki seuraavan muutosesityksen johtajasopimukseen:

"Esitan, etta kunnanjohtajan johtajasopimuksessa maadriteltya erokorvausta
muutetaan seuraavasti:

e mikali kunnanjohtajan virkasuhde kuntaan on kestanyt alle kolme (3) vuotta,
erokorvaus on kolme (3) kuukauden palkkaa vastaava maars;
e mikali kunnanjohtajan virkasuhde kuntaan on kestanyt yli kolme (3) vuotta,
erokorvaus on kuusi (6) kuukauden palkkaa vastaava maara.
Perusteluna esitan, etta erokorvauksen tulee olla kohtuullinen ja oikeassa suhteessa
kunnanjohtajan palvelussuhteen kestoon. Porrastus huomioi sen, ettd lyhyemmassa
virkasuhteessa kunnanjohtajalle ei ole viela muodostunut vastaavaa asemaa ja sidetta
kuntaan kuin pidemman palvelussuhteen aikana. Esittamani tasot ovat myds kunnan
talouden ja tydnantaja-aseman nakokulmasta maltilliset. Kyse ei ole siita, etteikod
kunnanjohtajan asemaan liittyvaa erityista irtisanomissuojaa tulisi huomioida, vaan
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siita, etta korvauksen tulee olla oikeasuhtainen ja perusteltu. Esitan nain ollen, etta
alkuperadisen esityksen mukaiset kuuden (6) ja yhdeksan (9) kuukauden erokorvaukset
muutetaan kolmen (3) ja kuuden (6) kuukauden erokorvauksiksi."

Salonen Jyrki kannatti Vilkamin esitysta.
Muutosesityksesta kaytiin keskustelu, jonka pohjalta kaytiin danestys.

Puheenjohtaja esitti aanestysjarjestykseksi menettelyd, jossa pohjaesitysta
kannattavat danestavat "JAA" ja Mira Vilkmanin tekemaa seka Jyrki Salosen
kannattamaa esitysta kannattavat aanestavat @?El€?.

Suoritetussa danestyksessa annettiin nelja "JAA"-aanta (Ahola, Koskimaki, Pastila ja
Toivonen) ja kaksi "EI"-aanta (Vilkman ja Salonen)

Puheenjohtaja totesi, etta pohjaesitys oli saanut enemman aania ja tullut siten
hyvaksytyksi.

Kunnanvaltuusto, 14.09.2026, § 38

Valmistelija / lisatiedot:

Susanna Hietala, susanna.hietala@padasjoki.fi

Liitteet
1 PADASJOKI JOHTAJASOPIMUS_KH7_9

Tarkastamaton lyhennetty ote kunnanhallituksen poytakirjasta, 7.9.2026, § 143 :
" Kuvaus

Kunnanvaltuusto valitsi 10.8.2026 (8 31) Petri Harkosen Padasjoen uudeksi
kunnanjohtajaksi. Kuntalain mukaan kunnan ja kunnanjohtajan valilld on laadittava
johtajasopimus, jossa sovitaan kunnan johtamisen edellytyksista. Johtajasopimuksen
hyvaksyy kunnanhallitus.

Hallintosaanndén mukaan kunnanhallituksen puheenjohtaja vastaa johtajasopimuksen
valmistelusta. Puheenjohtaja on neuvotellut Petri Harkdsen kanssa sopimuksesta ja
valmistellut kunnanhallituksen kasiteltavaksi johtajasopimusluonnoksen.

Johtajasopimuksessa maaritelldadn muun muassa:

® kunnanjohtajan tehtavat, vastuut ja tyon painopisteet,

e tavoitteiden seuranta ja arviointi,

® kunnanjohtajan palvelussuhteen keskeiset ehdot ja palkkaus,

e kunnanjohtajan ja poliittisen johdon tyonjako,

e toimintatavat mahdollisissa epaluottamus- ja ristiriitatilanteissa seka

mahdollinen erokorvaus.

Johtajasopimuksen tarkoituksena on tukea strategista johtamista, selkeyttaa
poliittisen ja viranhaltijajohdon valista yhteisty6td, vahvistaa tavoitteellista
johtamistyota seka ennaltaehkaista ristiriitatilanteita. Kunnanjohtajan virkasuhteessa
noudatetaan lisaksi lainsaadantoa, virka- ja tydehtosopimuksia seka kunnan omia
maarayksia ja paatoksia.
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Paatosehdotus

1. hyvaksyy liitteena olevan kunnanjohtaja Petri Harkdsen johtajasopimuksen ja
valtuuttaa kunnanhallituksen puheenjohtajan allekirjoittamaan sopimuksen
kunnan puolesta

2. saattaa johtajasopimuksen kunnanvaltuustolle tiedoksi.

Paatos
Vilkman Mira teki seuraavan muutosesityksen johtajasopimukseen:

"Esitan, etta kunnanjohtajan johtajasopimuksessa maariteltya erokorvausta
muutetaan seuraavasti:

e mikali kunnanjohtajan virkasuhde kuntaan on kestanyt alle kolme (3) vuotta,
erokorvaus on kolme (3) kuukauden palkkaa vastaava maarg;
e mikali kunnanjohtajan virkasuhde kuntaan on kestanyt yli kolme (3) vuotta,
erokorvaus on kuusi (6) kuukauden palkkaa vastaava maara.
Perusteluna esitan, etta erokorvauksen tulee olla kohtuullinen ja oikeassa suhteessa
kunnanjohtajan palvelussuhteen kestoon. Porrastus huomioi sen, etta lyhyemmassa
virkasuhteessa kunnanjohtajalle ei ole viela muodostunut vastaavaa asemaa ja sidetta
kuntaan kuin pidemman palvelussuhteen aikana. Esittamani tasot ovat myos kunnan
talouden ja tydnantaja-aseman nakokulmasta maltilliset. Kyse ei ole siita, etteikd
kunnanjohtajan asemaan liittyvaa erityista irtisanomissuojaa tulisi huomioida, vaan
siita, etta korvauksen tulee olla oikeasuhtainen ja perusteltu. Esitan nain ollen, etta
alkuperadisen esityksen mukaiset kuuden (6) ja yhdeksan (9) kuukauden erokorvaukset
muutetaan kolmen (3) ja kuuden (6) kuukauden erokorvauksiksi."

Salonen Jyrki kannatti Vilkamin esitysta.
Muutosesityksesta kaytiin keskustelu, jonka pohjalta kaytiin danestys.

Puheenjohtaja esitti aanestysjarjestykseksi menettelyd, jossa pohjaesitysta
kannattavat aanestavat "JAA" ja Mira Vilkmanin tekemaa seka Jyrki Salosen
kannattamaa esitysta kannattavat aanestavat @?EI€?.

Suoritetussa danestyksessa annettiin nelja "JAA"-aanta (Ahola, Koskimaki, Pastila ja
Toivonen) ja kaksi "EI"-aanta (Vilkman ja Salonen)

Puheenjohtaja totesi, etta pohjaesitys oli saanut enemman aania ja tullut siten
hyvaksytyksi."

Ehdotus

Valtuusto merkitsee liitteend olevan kunnanjohtajan johtajasopimuksen tiedoksi.

Paatos
Paatdsehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.
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Kunnanhallitus, § 149,07.09.2026
Kunnanvaltuusto, § 39, 14.09.2026

§39

Edustajan nimeaminen ehdolle Lahti Region Oy;n hallintoneuvostoon

PADDNo0-2025-104

Kunnanhallitus, 07.09.2026, § 149

Liitteet

Valmistelijat / lisatiedot:

Susanna Hietala, susanna.hietala@padasjoki.fi

1 MUISTIO ladec+Region hall neuvosto 20260902.pdf
2 Kirjelma_ kunnille_Region_hallintoneuvosto_20260903.pdf

Padasjoen kunnalla on Lahti Region Oy:n hallintoneuvostossa yksi jasenpaikka
toimikaudelle 2025-2029.

Uuden yhtién hallintoneuvostossa on viisitoista (15) jasenta.

Hallintoneuvostoon valitaan viisitoista varsinaista jdsenta seuraavasti: Lahti 2, Hollola
2, Heinola 2, Orimattila 2, Asikkala 2, litti 2, Hartola 1, Karkoéla 1, Padasjoki 1 ja Sysma 1.

Luottamustoimipaikkojen jaosta laaditun ylikunnallisen sopimuksen (toukokuu 2025)
mukaan Lahti Region Oy:n hallintoneuvoston Padasjoen jasenpaikka kuuluu
Sosialidemokraateille. Paikalle valitaan nainen.

Ehdotus
Esittelija: Juha Rehula, Kunnanjohtaja

Kunnanhallitus esittaa kunnanvaltuustolle, etta se valitsee Lahti Region Oy:n
hallintoneuvostoon yhden jasenen.

Paatos
Kunnanhallitus hyvaksyi lisapykalan ottamisen kasiteltavaksi.

Hyvaksyttiin paatdsehdotuksen mukaisesti.

Kunnanvaltuusto, 14.09.2026, § 39

Liitteet

Valmistelija / lisatiedot:

Susanna Hietala, susanna.hietala@padasjoki.fi

1 MUISTIO ladec+Region hall neuvosto 20260902.pdf
2 Kirjelma_ kunnille_Region_hallintoneuvosto_20260903.pdf

Tarkastamaton ote kunnanhallituksen poytakirjasta 7.9.2026 149 § (lisapykala):
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"Kuvaus

Padasjoen kunnalla on Lahti Region Oy:n hallintoneuvostossa yksi jasenpaikka
toimikaudelle 2025-2029.

Uuden yhtidon hallintoneuvostossa on viisitoista (15) jasenta.

Hallintoneuvostoon valitaan viisitoista varsinaista jasenta seuraavasti: Lahti 2, Hollola
2, Heinola 2, Orimattila 2, Asikkala 2, litti 2, Hartola 1, Karkola 1, Padasjoki 1 ja Sysma 1.

Luottamustoimipaikkojen jaosta laaditun ylikunnallisen sopimuksen (toukokuu 2025)
mukaan Lahti Region Oy:n hallintoneuvoston Padasjoen jasenpaikka kuuluu
Sosialidemokraateille. Paikalle valitaan nainen.

Paatosehdotus

Kunnanhallitus esittda kunnanvaltuustolle, etta se valitsee Lahti Region Oy:n
hallintoneuvostoon yhden jasenen.

Paatos
Kunnanhallitus hyvaksyi lisapykalan ottamisen kasiteltavaksi.

Hyvaksyttiin paatésehdotuksen mukaisesti. "

Ehdotus

Kunnanvaltuusto valitsee Lahti Region Oy:n hallintoneuvostoon yhden jasenen.

Paatos
Valtuutettu Jyrki Salonen esitti, etta Lahti Region Oy.n hallintoneuvostoon valitaan
Mira Vilkman.

Kunnanvaltuusto paatti yksimielisesti valita Lahti Region Oy.h hallintoneuvostoon Mira
Vilkmanin.
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Kunnanhallitus, § 123,17.08.2026
Kunnanvaltuusto, § 40, 14.09.2026

§40
Eron mydntaminen luottamustoimista

PADDN0-2022-218

Kunnanhallitus, 17.08.2026, § 123

Valmistelijat / lisatiedot:

Susanna Hietala, susanna.hietala@padasjoki.fi

llpo Siljander on 3.8.2026 saapuneella sahkopostilla pyytanyt eroa kunnallisista
luottamustoimista paikkakunnalta muuton aiheuttaman vaalikelpoisuuden
menettamisen vuoksi. llpo Siljander toimii teknisen lautakunnan varajasenena ja
valtuutettuna.

Kuntalain 70 8:n mukaan luottamustoimesta voi erota patevasta syysta. Eron
myontamisesta paattaa luottamushenkilén valinnut toimielin. Valtuusto mydntaa eron
valtuutetulle ja varavaltuutetulle.

Ehdotus
Esittelija: Juha Rehula, Kunnanjohtaja

Kunnanhallitus esittaa valtuustolle, etta se

1. mydntaisi llpo Siljanderille eron valtuutetun ja teknisen lautakunnan varajasenen
tehtavista vaalikelpoisuuden menettamisen vuoksi. Kunnanhallitus esittaa
valtuustolle, etta se valitsisi teknisen lautakunnan varajaseneksi uuden varajasenen
llpo Siljanderin tilalle.

2. toteaisi lisaksi, etta valtuuston jaseneksi perussuomalaisten ryhmasta nousee Ilpo
Siljanderin tilalla varsinaiseksi valtuutetuksi 1.vara Tiina Kaivolainen ja ensimmaiseksi
varavaltuutetuksi nousee 2. vara Pentti Suihkonen.

Paatos

Hyvaksyttiin.

Kunnanvaltuusto, 14.09.2026, § 40

Valmistelija / lisatiedot:

Susanna Hietala, susanna.hietala@padasjoki.fi

Ehdotus

Valtuusto paattaa:
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1. myontaa llpo Siljanderille eron valtuutetun ja teknisen lautakunnan varajasenen
tehtavista vaalikelpoisuuden menettamisen vuoksi. Kunnanhallitus esittaa
valtuustolle, etta se valitsisi teknisen lautakunnan varajaseneksi uuden varajasenen
llpo Siljanderin tilalle.

2. toteaa lisaksi, etta valtuuston jaseneksi perussuomalaisten ryhmasta nousee llpo
Siljanderin tilalla varsinaiseksi valtuutetuksi 1.vara Tiina Kaivolainen ja ensimmaiseksi
varavaltuutetuksi nousee 2.vara Pentti Suihkonen.

Paatos

Valtuutettu Tiina Kaivolainen esitti, etta teknisen lautakunnan varajaseneksi valitaan
Sauli Kivinen.

Valtuusto mydnsi eron valtuuston jasenyydesta llpo Siljanderille.

Lisaksi valtuusto merkitsi tiedokseen, etta valtuuston jaseneksi perussuomalaisten
ryhmasta nousee varsinaiseksi valtuutetuksi Tiina Kaivolainen ja ensimmaiseksi
varavaltuutetuksi nousee Pentti Suihkonen.

Valtuusto valitsi teknisen lautakunnan varajaseneksi Sauli Kivisen.
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Kunnanhallitus, § 131,24.08.2026
Kunnanvaltuusto, § 41, 14.09.2026

8 41
Osavuosikatsaus 1-6 2026

PADDNo0-2026-88

Kunnanhallitus, 24.08.2026, § 131

Valmistelijat / lisatiedot:

Susanna Hietala, susanna.hietala@padasjoki.fi
Leevi Koivula, leevi.koivula@padasjoki.fi

Liitteet
1 Osavuosikatsaus1-6.2026_Valtuustolle

Hallintosaannon 76 8:n mukaan palvelualueet seuraavat talousarvion toteutumista.
Toiminnan ja talouden toteutumisesta raportoidaan kunnanhallitukselle kolmen (3)
kuukauden jaksoissa.

Hallintosaannon 23 §:n mukaan kunnanhallitus raportoi konserniyhtididen
toiminnasta valtuustolle nelja kertaa vuodessa. Riskienhallinnan prosessien
yhdistamisen myo6ta on paadytty kaytantddn, jossa hallitus raportoi kuntakonsernin
talouden, toiminnan ja riskienhallinnan keskeisisista havainnoista valtuustolle neljasti
vuodessa.

Osavuosikatsauksen taloudelliset tunnusluvut:

[Toimintatuotot 1.1.-30.6. |[272 982,43 euroa  [[42,66 %

|

[Toimintakulut 1.1.-30.  ||-5306 917,98 euroa||51,85% |

[Toimintakate 1.1.-30.6.  ||-4 102 566,64 euroa||53,19% |

IVuosikate 1.1.-30.6. |-125 068,35 euroa [[11,23% |
-1740,22 %

Tilikauden tulos 1.1.-30.6. [|-623 195,42 euroa

Strategisten karkihankkeiden talousarviovuodelle asetettujen tavoitteiden
toteutuminen:

Karkihankkeille asetetut tavoitteet ovat paaosin toteutuneet ja edenneet suunnitellusti
valtuuston paattamassa aikataulussa. Osa tavoitteiden aikataulusta ajoittuu myds
seuraavalle talousarviovuodelle/-vuosille.

Karkihanke Padasjoen polun osalta hankesuunnittelu on talla hetkella viela
kaynnissa. Valtuusto teki 16.3. § 3 kokouksessa paatoksen hankesuunnittelun
pohjaksi.

Konsernia koskevien tavoitteiden toteutuminen:

Konserniyhtidille asetetut tavoitteet ovat myds padosin toteutuneet tai toteutumassa
kuluvan vuoden aikana.
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Padaskuitu Oy:n toiminnan yhtidittaminen ja kdynnistaminen oli tavoitteena vuodelle
2026, mutta tama konsernitavoite ei tule toteutumaan kuluvan vuoden aikana.
Valokuidun yhtidittamisen edellytyksena oleva selvitystyd on kesken. Yhtidittamisen
valmistelu jatkuu seuraavalle talousarviovuodelle.

Esityslistan liitteena ovat havainnot kahdelta ensimmaiselta vuosineljannekselta.

Raportoinnissa on pyritty keskittymaan olennaisiin talousarvion hyvaksymisen jalkeen
ilmenneisiin muutoksiin ja tehtyihin havaintoihin.

Talousarvio ja toimintasuunnitelma ovat toteutuneet paaosin suunnitellusti kuluvan
vuoden aikana. Seka tulot ettd menot ovat kokonaisuutena arvioiden toteutuneet
valtuuston paattamalla sitovuustasolla suunnitelmien mukaisesti. Sitovuustason
sisalla on kuitenkin muutamia poikkeuksia, joista osa on jo tuotu valtuuston
kasiteltavaksi kesakuussa ja loput tullaan esittamaan hyvaksyttavaksi marraskuun
valtuustossa.

Ehdotus
Esittelija: Juha Rehula, Kunnanjohtaja

Kunnanhallitus esittaa valtuustolle, ettd se merkitsee tietoon saatetuksi
osavuosikatsauksen ajalta 1.1.-30.6.2026.

Paatos

Hyvaksyttiin.

Kunnanvaltuusto, 14.09.2026, § 41

Liitteet

Valmistelija / lisatiedot:

Susanna Hietala, susanna.hietala@padasjoki.fi

1 Osavuosikatsaus1-6.2026_Valtuustolle

Ehdotus

Valtuusto merkitsee tietoon saatetuksi osavuosikatsauksen ajalta 1.1.-30.6.2026.

Paatos
Valtuusto merkitsi osavuosikatsauksen tiedokseen.
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§42
Valtuustoaloitteet 14.9.2026

PADDNo-2026-46

Ehdotus

Paatos
Merkitaan poytakirjaan, etta uusia aloitteita ei jatetty.
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§43
Tiedoksisaantiasiat
Ehdotus

Merkitaan asiat tiedoksi.

Paatos
Tiedoksisaantiasioita ei ollut talle kokoukselle.
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Kunnallisvalitus
836, 837, 838, 839, 840

Kunnallisvalitusohje

Kunnallisvalitusosoitus, valtuuston paatos
VALITUSOSOITUS

Tahan paatokseen haetaan muutosta kunnallisvalituksella.

Valitusoikeus
Paatokseen saa hakea muutosta:

® se, johon paatos on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun
paatds valittdmasti vaikuttaa (asianosainen), seka
e kunnan jasen.

Valitusaika
Kunnallisvalitus on tehtava 30 paivan kuluessa paatoksen tiedoksisaannista.

Viranomaiselle toimitetun sahkoéisen asiakirjan katsotaan saapuneen maaradajassa, jos
asiakirja saapuu viimeistaan maaraajan viimeisen paivan aikana. Paperinen
valituskirjelma on toimitettava valitusviranomaiselle viimeistaan valitusajan viimeisena
paivana ennen valitusviranomaisen aukioloajan paattymista.

Kaytettdessa tavallista sahkoista tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen
paatoksesta tiedon, jollei muuta ndyteta, kolmantena paivana viestin lahettamisesta.
Kirjeitse tapahtuvan tiedoksiannon kohdalla asianosaisen katsotaan saaneen
paatdksesta tiedon, jollei muuta naytetd, seitseman paivan kuluttua kirjeen
lahettamisesta.

Kunnan jasenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman paivan kuluttua
siitd, kun poytakirja on nahtavana yleisessa tietoverkossa.

Tiedoksisaantipdivaa ei lueta valitusaikaan. Jos valitusajan viimeinen paiva on
pyhapaiva, itsenadisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa
valituksen tehda ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Valitusperusteet
Kunnallisvalituksen saa tehda silla perusteella, etta

® paatds on syntynyt virheellisessa jarjestyksessa,

® padtoksen tehnyt viranomainen on ylittanyt toimivaltansa tai

® paatds on muuten lainvastainen.
Valittajan tulee esittaa valituksen perusteet valitusviranomaiselle ennen valitusajan
paattymista.

Valitusviranomainen
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Kunnallisvalitus tehdaan Hameenlinnan hallinto-oikeudelle.

Valitus tehdaan ensisijaisesti hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa
osoitteessa https://asiointi.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet.

Sahkdpostiosoite: hameenlinna.hao(at)oikeus.fi Sahkopostia lahetettaessa (at)-
merkinta korvataan @-merkilla.

Postiosoite: Raatihuoneenkatu 1, 13100 Hdmeenlinna

Kayntiosoite: Hdmeenlinnan oikeustalo, Arvi Kariston katu 5, Hallinto-oikeuden
istuntosali on oikeustalon pohjakerroksessa ja asiakaspalvelu 1.

kerroksessa., Hdmeenlinna

Puhelinnumero: 029 56 42210 (asiakaspalvelu), tietoliikennekatkon sattuessa 050 407
3429 (lisamaksuton)

Puhelinvaihde: 029 56 42200

Valituksen muoto ja sisalto

Valitus on tehtava kirjallisesti ja ensisijaisesti hallinto- ja erityistuomioistuinten
asiointipalvelua kayttaen. Myo6s muu sahkoinen asiakirja tayttaa vaatimuksen
kirjallisesta muodosta.

1. paatds, johon haetaan muutosta (valituksen kohteena oleva paatos)

2. milta kohdin paatokseen haetaan muutosta ja mitd muutoksia siihen vaaditaan
tehtavaksi (vaatimukset)

3. vaatimusten perustelut

4.  mihin valitusoikeus perustuu, jos valituksen kohteena oleva paatos ei kohdistu
valittajaan.

Valituksessa on lisaksi ilmoitettava valittajan nimi, henkilétunnus tai yritys- ja
yhteisdétunnus seka yhteystiedot. Myos kotikunta on hyva mainita. Jos puhevaltaa
kayttaa valittajan laillinen edustaja tai asiamies, myds taman yhteystiedot on
ilmoitettava. Yhteystietojen muutoksesta on valituksen vireilla ollessa ilmoitettava
viipymatta hallintotuomioistuimelle.

Valituksessa on ilmoitettava myds sahkoinen tai mahdollinen muu osoite, johon
oikeudenkayntiin liittyvat asiakirjat voidaan lahettaa (prosessiosoite). Valituksen tai
muun asiakirjan toimittaminen hallintotuomioistuimen sahkoiseen asiointipalveluun
katsotaan ilmoitukseksi sahkoisen asiointipalvelun kdyttamisesta prosessiosoitteena.
Jos valittaja on ilmoittanut enemman kuin yhden prosessiosoitteen, voi
hallintotuomioistuin valita, mihin ilmoitetuista osoitteista se toimittaa
oikeudenkayntiin liittyvat asiakirjat.

Valitukseen on liitettava:

1. valituksen kohteena oleva paatos valitusosoituksineen
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2. selvitys siita, milloin valittaja on saanut paatoksen tiedoksi, tai muu selvitys
valitusajan alkamisen ajankohdasta

3. asiakirjat, joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi, jollei niita ole jo
aikaisemmin toimitettu viranomaiselle.

Oikeudenkayntimaksu

Muutoksenhakuasian vireille panijalta peritaan oikeudenkayntimaksu sen mukaan
kuin tuomioistuinmaksulaissa (1455/2015) saadetaan. Ajantasainen tieto
oikeudenkadyntimaksuista 16ytyy Tuomioistuinlaitoksen sivustolta

Péytakirja

Paatosta koskevia poytakirjan otteita ja liitteita voi pyytaa Padasjoen kunnan
kirjaamosta.

Kirjaamon yhteystiedot: kirjaamo@padasjoki.fi
Osoite: Kellosalmentie 20, 17500 Padasjoki
Puhelinnumero: +358 3 55 2911 (vaihde)

Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9.00 -15.00

Poytakirja on viety nahtavaksi yleiseen tietoverkkoon.

Asianosaiselle |ahetettavaan valitusosoitukseen merkitaan lahettamispaiva.

Paatds on annettu asianosaiselle tiedoksi sahkoisessa asiointijarjestelmassa / suomi.fi-
viestilla / sahkdpostilla, joka on lahetetty.

Paatds on annettu asianosaiselle tiedoksi kirjeelld, joka on lahetetty.
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Muutoksenhakukielto
841, 842, 843

Muutoksenhakukielto
Oikaisuvaatimusta tai kunnallisvalitusta ei saa tehda paatoksestd, joka koskee:

® vain valmistelua tai taytantéénpanoa (Kuntal 136 8)

e virka- tai tydehtosopimuksen tulkintaa tai soveltamista ja viranhaltija on
jasenena viranhaltijayhdistyksessa, jolla on oikeus panna asia vireille
ty6tuomioistuimessa (KVhl 50 8 2 mom.)

e etuosto-oikeuden kayttamatta jattamista (Etuostol 22 §)

e oppilaan arviointia (Perusopetuslaki 22 ja 42 c 8).
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